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1. Informacje ogélne o Spoétce

GLOBAL COSMED Spotka Akcyjna zostala zawiazana jako spoétka z ograniczona
odpowiedzialnoscia, pod pierwotng nazwa Przedsigbiorstwo Produkecyjno — Handlowe
,»GLOBAL MZZ” Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia (Repertorium A Nr 10.926/90 z
dnia 6.07.1990 r. — akt notarialny) 1 wpisana do Rejestru Handlowego B przez Sad Rejonowy w
Radomiu, V Wydzial Gospodarczy w dniu 13.07.1990r. (postanowienie w sprawie rejestracji w
RHB —Sygn. akt V. Ns. Rej. H. 217/90, RHB 737).

W obecnej formie prawnej, jako spétka akcyjna, funkcjonuje po przeksztalceniu spotki z
ograniczong odpowiedzialnoscia - ,,GLOBAL COSMED” Spétka 2z ograniczona
odpowiedzialnoscia Fabryki Kosmetyczne i Chemiczne z siedziba w Radomiu, zarejestrowanej
przez Sad Rejonowy w Radomiu, V Wydzial Gospodarczy w Rejestrze Handlowym B pod
numerem RHB 737, w spotke akcyjng - ,,GLOBAL COSMED” Spétka Akcyjna Fabryki
Kosmetyczne 1 Chemiczne (Uchwala Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikow o
przeksztalceniu — Repertorium A Nr 6346/97 z dnia 21.08.1997 r. — akt notarialny).
Postanowieniem Sadu Rejonowego dla m. st. Warszawy w Warszawie, XXI Wydzial
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego z dnia 03.10.2001 r. (Sygn. akt WA XXI NS-RE].
KRS/2387/1/823) Spétka zostata wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego (KRS 0000049539).

Od dnia 30.12.2010 r. Spoétka funkcjonuje pod aktualng nazwa tj. GLOBAL COSMED Spoétka
Akeyjna ( Sygn. akt WA.XIV NS-REJ.KRS/026260/10/569 — postanowienie z dnia 29.12.2010
roku; data wpisu — 30.12.2010 r.)

Kapital zakladowy Spotki na dzien 31.12.2014 roku wynosit 35 533 311 PLN i dzielit si¢ na
35 533 311 akcji o wartosci nominalnej 1 zt kazda.

Ponizej dane dotyczace liczby akcji i liczby gloséw przynaleznych liczbie akeji.

Wartos¢
Liczba akcji nominalna akcji Udziat w kapitale
Nazw a akcjonariusza w szt. Liczba glosow w PLN podstawowym (%)
Blackwire Ventures Sp. z 0.0. 28 548 587 45 774 709 28 548 587 80%
Trigon Towarzystwo Funduszy
Inwestycyjnych S.A. 3097 961 3097 961 3097 961 9%
Andreas Mielimonka 150 000 150 000 150 000 0%
Cosmed Group Dystrybucja Sp. z
0.0. 112 909 112 909 112 909 0%
Pozostali 3623854 3623854 3623854 10%
Razem 35533311 52 759 433 35533311 100%
Akcje tw orzgca kapitat zaktadow y:
seria A 1813 276 3626 552 1813276 5%
seria B 15 412 846 30 825 692 15 412 846 43%
seriaC 7 253104 7 253104 7 253 104 20%
seria F 4 600 000 4 600 000 4 600 000 13%
seria D 6 254 085 6 254 085 6 254 085 18%
seria E 200 000 200 000 200 000 1%
w tym akcje uprzywilejowane 17 226 122
Razem 35533 311 52 759 433 35533 311 100%

Kapital zakladowy Spotki na dzien 31.12.2013 roku wynosit 35 333 311 PLN i dzielit si¢ na
35333 311 akcji o wartosci nominalnej 1 zt kazda.
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Ponizej dane dotyczace liczby akcji 1 liczby gloséw przynaleznych liczbie akeji.

Wartos¢
Liczba akcji nominalnaakcji Udziat w kapitale
Nazw a akcjonariusza w szt. Liczba glosow w PLN podstawowym (%)
Blackwire Ventures Ltd. 28 548 587 45 774 709 28 548 587 81%
Pozostali 6784 724 6784 724 6784 724 19%
Razem 35333311 52 559 433 35333311 100%
Akcje tw orzgca kapitat zaktadow y:

seria A 1813276 3626 552 1813276 5%
seria B 15412 846 30 825 692 15412 846 44%
seria C 7 253 104 7 253 104 7 253 104 21%
seria F 4 600 000 4 600 000 4 600 000 13%
seria D 6 254 085 6 254 085 6 254 085 18%

w tym akcje uprzywilejowane 17 226 122
Razem 35333311 52 559 433 35333 311 100%

Warto§¢ nominalna 1 akcji wynosi: 1 zt.

Akcjonariuszom nie przystuguja inne prawa glosu niz wynikajace z posiadanych akciji.
Akcjonariuszom nie przystuguja specjalne uprawnienia kontrolne.

Nie wystepuja ograniczenia odnosnie wykonywania prawa glosu przez Akcjonariuszy.

W okresie 1 stycznia - 31 grudnia 2014 roku mialy miejsce nastepujace zmiany w strukturze
akcjonariatu Spotki:

W dniu 23 stycznia 2014 roku Sad Rejonowy dla Miasta Stotecznego Warszawy w Warszawie,
XIV Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego dokonatl wpisu w Krajowym Rejestrze
Sadowym, Rejestrze Przedsigbiorcow, podwyzszenia kapitatu zakladowego w drodze wydania
200.000 akciji serii E. Podwyzszenie kapitalu zakladowego nastapito wskutek wydania w dniu 30
grudnia 2013 roku 200.000 (dwustu tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii E Spotki, o wartosci
nominalnej 1 zt kazda, o lacznej wartosci nominalnej 200.000 zI (dwiescie tysigcy zlotych),
posiadaczom lacznie 200.000 (dwustu tysigcy) warrantow subskrypcyjnych, w tym 100.000 (stu
tysigcy) warrantow subskrypcyjnych serii A oraz 100.000 (stu tysigcy) warrantéw subskrypcyjnych
serii B.

W dniach 18,19 i 20 sierpnia 2014 roku Pan Andreas Mielimonka w wyniku transakcji na rynku
regulowanym nabyl tacznie 150 000 akcji zwyklych na okaziciela.

W dniach 20 sierpnia 2014 roku oraz 1 i 2 wrzesnia 2014 roku Global Cosmed Group
Dystrybucja  Sp. z o0.0. (dawniej: Global Cosmed Group Spétka =z ograniczona
odpowiedzialnoscia Sp. k.) — Spotka zalezna od Pana Andreasa Mielimonka, w wyniku transakcji
na rynku regulowanym nabyla Iacznie 112 909 akcji zwyklych na okaziciela.

W dniu 12 grudnia 2014 roku dokonana zostala transakcja posredniego zbycia i nabycia, poprzez
kontrolowane przez Pana Andreasa Mielimonka podmioty zalezne, lacznie 28 548 587
(dwadziedcia osiem milionow pigcset czterdziesci osiem tysigcy pigcset osiemdziesiat siedem) akcji
Spotki

o warto$ci nominalnej 1 2zt kazda akcja, stanowiacych 80,34% kapitatu zakladowego
1 dajacych 86,76% gloséw na Walnym Zgromadzeniu.
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Nabywca wszystkich akcji objetych transakcjami jest spotka Blackwire Ventures Sp. z o.o.
z siedziba w Radomiu (poprzednia nazwa: MW Legal 36 Sp. z o.0. z siedziba w Warszawie).

Zarzad Global Cosmed S.A.

Na dzien 31.12.2014 roku Zarzad Spotki sktadat si¢ z nastgpujacych osob:

Ewa Lucyna Woéjcikowska:

od 04.12.2003 r. Cztonek Zarzadu (Uchwata Rady Nadzorczej Nr 21/ 2003 z 04.12.2003
r.) — plerwotne powolanie w sklad Zarzadu;

od 17.07.2006 r. Wiceprezes Zarzadu,

od 01.10.2008 r. Prezes Zarzadu (Uchwata Rady Nadzorczej Nr 11/2008 z dnia
25.09.2008 r.); od 01.02.2011 r. powolana na nowa, pi¢cioletnia kadencj¢ (Uchwata Rady
Nadzorczej Nr 1/2/2011 z dnia 01.02.2011 1.).

Aleksandra Gawronska:

od 01.02.2011 r. Czlonek Zarzadu (Uchwata Rady Nadzorczej Nr 1/ 2/ 2011 z dnia
01.02.2011 r.);(informacja dodatkowa — przed powolaniem Aleksandry Gawroniskiej na

stanowisko Czlonka Zarzadu, byla ona do 31.01.2011 prokurentem Global Cosmed
S.A).

Urszula Katarzyna Matracka:

od 31.01.2011 r. prokurent Global Cosmed S.A.— prokura laczna (Uchwala Zarzadu Nr
3/ 1/ 2011 z dnia 31.01.2011 r.).

W okresie od 1.01.2014 roku do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania oraz w roku 2013
nie wystapily zmiany w skladzie Zarzadu.

Sktad Rady Nadzorczej na dzien 31.12.2014 roku przedstawial si¢ nastepujaco:

Andreas Mielimonka:

od 27.11.2008 r. Przewodniczacy Rady Nadzorczej (Uchwala Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Nr 3 z dnia 26.11.2008 r.);(poprzednio: Przewodniczacy
RN od 21.08.1997 t. — Rep. A. Nr 6346/97 z 21.08.1997t. do 30.06.2004 r. — Rep. A Nr
2972/2004 z 24.06.2004 r.);

Arthur Rafael Mielimonka:

od 1 lipca 2003 roku Zastgpca Przewodniczacego Rady Nadzorczej (uchwata WZA z 26
czerwca 2003 (Rep. A nr 4155/2003), w RN nieprzerwanie, pelniac rézne funkcje; od
27.11.2008 r. Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej (Uchwala Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Nr 3 z dnia 26.11.2008 r.);

Magdalena Anita Mazur:

od 27.11.2008 r. Czlonek Rady Nadzorczej (Uchwala Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Nr 3 z dnia 26.11.2008 r.);
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Marian Sulek - cztonek Rady Nadzorczej od dnia 2.08.2011 roku

e Marian Sulek, w okresie ostatnich 5 lat, nie pelnil Zadnej funkcji w organach
administracyjnych, zarzadzajacych i nadzorczych spoélek osobowych i kapitalowych,
z wyjatkiem funkcji czlonka rady nadzorczej spétki MikroMex Sp. z o.0. (2007 - 2009);

Tomasz Wasilewski - cztonek Rady Nadzorczej od dnia 2.08.2011 roku

e Tomasz Wasilewski nie pelni i w okresie poprzednich 5 lat nie pelnit funkcji czlonka
organdéw zarzadzajacych, nadzorujacych lub administracyjnych spélek osobowych
1 kapitalowych.

W okresie od 1.01.2014 roku do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania oraz w roku 2013
nie wystapily zmiany w skladzie Rady Nadzorczej Global Cosmed S.A.

2. Ogodlna charakterystyka dziatalno$ci Spotki

Global Cosmed S.A. specjalizuje si¢ w produkcji wyrobow kosmetycznych i chemii gospodarczej
dla najwigkszych krajowych 1 migdzynarodowych sieci handlowych, w tym réwniez
dyskontowych. Wyroby spo6tki sprzedawane sa pod nazwami tych sieci, jako ich marki prywatne
(private labels). Global Cosmed zdobyla na tym rynku mocna pozycje, wspolpracujac z
najwickszymi odbiorcami krajowymi, takimi jak Biedronka, Lidl czy Kaufland; konsekwentnie
zwicksza réwniez sprzedaz eksportowa (gtéwnie na rynek niemiecki).

Oferta spotki obejmuje:
1) kosmetyki dla doroslych, niemowlat 1 dzieci:

e plyny do kapieli,

e zele pod prysznic,

e mydla w plynie,

e balsamy,

e plyny do higieny intymne;j.

2) wyroby chemii gospodarczej:

e plynyikoncentraty do prania i ptukania tkanin,

e domowe S$rodki czystosci (zele do WC, kostki do WC, mleczka myjace, odplamiacze,
proszki czyszczace),

e udrozniacze do kanalizacji.

Global Cosmed S.A. produkuje takze wyroby kosmetyczne i chemiczne pod szeroko znanymi
markami Bobini, Bobini Baby, Apart oraz Sofin Global dla swojego partnera handlowego -
Global Cosmed Group - spotki bedacej dystrybutorem produktéw z tego segmentu.
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Global Cosmed wspolpracuje takze z innymi podmiotami z grupy w zakresie produkcji
artykulow, ktore oferuje w ramach segmentu marek prywatnych. Naleza do nich:

e GLOBAL COSMED GRUP S.A. - firma z 180-letnimi tradycjami i bogatym
doswiadczeniem w produkeji artykuléw chemii gospodarczej, przeznaczonych dla
gospodarstw domowych, instytucji i przemystu. Wytwarzane produkty zgrupowane sa w
ramach marek: Kret, Robot, 1zo, Sofin Global.

¢ Global Cosmed GmbH Niemcy - dystrybutor wyrobow kosmetycznych i chemicznych
w Niemczech.

¢ Global Cosmed domal GmbH z siedziba w Stadtilm — producenta artykuléw chemii
gospodarczej, posiadajacego w swojej ofercie rozpoznawalne na rynku marki wlasne oraz
marki prywatne (private label).

3. Istotne zdarzenia w okresie objetym sprawozdaniem

Decyzja o udzieleniu zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na terenie
Tarnobrzeskiej Specjalnej Strefie Ekonomicznej EURO-PARK WISEOSAN.

W dniu 9 maja 2014 r. Zarzad Spotki uzyskal informacje o wydaniu przez Agencje Rozwoju
Przemystu S.A., decyzji z dnia 6 maja 2014 roku, o udzieleniu Spélice zezwolenia na prowadzenie
dzialalnosci gospodarczej na terenie Tarnobrzeskiej Specjalnej Strefie Ekonomicznej EURO-
PARK WISE.OSAN.

Zgodnie z udzielonym zezwoleniem, ustalono nastgpujace warunki prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej:

e Zwickszenie dotychczasowego S$redniorocznego zatrudnienia ksztaltujacego si¢ na
poziomie 111,47 pracownikow, poprzez zatrudnienie na terenie specjalnej strefy
ekonomicznej po dniu uzyskania zezwolenia 30 nowych pracownikéw do dnia 31
pazdziernika 2015 roku i utrzymanie $redniorocznego zatrudnienia na poziomie co
najmniej 141,47 pracownikéw do dnia 31 pazdziernika 2018 roku;

e DPoniesienie na terenie strefy kwalifikowanych wydatkéw inwestycyjnych w wysokosci nie
mniej niz 20.000.000,00 z1, do dnia 31 pazdziernika 2015 roku;

e Zakonczenie inwestycji w terminie do dnia 31 pazdziernika 2015 roku.

Zgodnie z wydana decyzja, maksymalna wysoko$¢ kosztéw kwalifikowanych wyniesie:
e W przypadku korzystania ze zwolnienia podatkowego z tytulu kosztéw nowej inwestycji,
maksymalna wysoko$¢ kosztéw kwalifikowanych inwestycji wyniesienie 30 mln zl;
e W przypadku korzystania ze zwolnienia podatkowego z tytulu tworzenia nowych miejsc
pracy, do obliczenia maksymalnej wysokosci trzyletnich kosztow pracy przyjmuje si¢
koszty pracy 30 (trzydziestu) nowo zatrudnionych pracownikow.

W oparciu o udzielone zezwolenie, Spétka zrealizuje inwestycje polegajaca na wybudowaniu
innowacyjnej mieszalni wyrobéw plynnych wraz z zapleczem magazynowym oraz oczyszczalnia
sciekéw. Spotka planuje zakonczenie inwestycji najpézniej do dnia 31 pazdziernika 2015 roku.

W dniu 3 lipca 2014 roku Rada Miejskiej w Radomiu podjeta Uchwale Nr 767/2014 w sprawie
wyrazenia zgody na wlaczenie zakupionych w dniu 30 czerwca 2014 roku przez Global Cosmed
S.A gruntéw do Tarnobrzeskiej Specjalnej Strefy.
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Nabycie aktywéw domal wittol Wasch und Reinigungsmittel GmbH

W dniu 12 pazdziernika 2014 roku Global Cosmed dokonala transakcji nabycia, bezposrednio
oraz poprzez spolki zalezne, aktywéw domal wittol Wasch und Reinigungsmittel GmbH w
upadlosci z siedzibg w Stadtilm (dalej "domal").

Transakcja nabycia zostala dokonana jako tzw. asset deal, na mocy umowy czterostronne;j
zawartej w formie aktu notarialnego przed notariuszem w Dreznie, gdzie Sprzedajacym aktywa
byl Syndyk masy upadlosci powolany przez Sad Rejonowy w Erfurcie w dniu 1.10.2014 roku, za$
Kupujacym byt Global Cosmed oraz spétki od niego zalezne, Global Cosmed domal GmbH 1
Domal Grundstiicksgesellschaft mbH, obie z siedziba w Hamburgu.

W celu sfinansowania transakcji Global Cosmed zaciagnat kredyt inwestycyjny w Raiffeisen Bank
w wysokosci 3 mln EUR.

W ramach dokonanej transakcji zakupu aktywow Spoélka nabyla majatek ruchomy (w
szczegblnosci maszyny i urzadzenia stuzace do produkcji) oraz zapasy magazynowe (w tym
wyroby gotowe, towary oraz surowce 1 opakowania przeznaczone do produkgji).

Pozostale aktywa zostaly nabyte przez spolki zalezne od Global Cosmed. W szczegdlnosci
Domal Grundstiicksgesellschaft mbH z siedzibg w Hamburgu nabyla nieruchomosci nalezace do
spotki domal, na ktérych spotka prowadzita dzialalno$¢ operacyjna, polozone w Stadtim w
Niemczech, o lacznej powierzchni 24 791 m.kw, wraz z budynkami oraz innymi cze$ciami
sktadowymi nieruchomosci, takimi jak zbiorniki 1 systemy rurociagowe.

Global Cosmed domal GmbH z siedzibg w Hamburgu nabyla wartosci niematerialne i prawne, w
tym prawa do znakéw towarowych, wzoréw przemyslowych, receptur i patentéw. Spotka ta
przejeta takze wickszo$¢ pracownikow spolki domal, jak réwniez wybrane kontrakty spotki
domal, w tym kontrakty na dostawy towaréw, kontakty z dostawcami komponentdw, a takze inne
umowy o charakterze okresowym, takie jak umowy ubezpieczenia, umowy serwisowe, umowy
najmu, umowy na dostawy mediéw. W umowie widnieje zastrzezenie, iz cesja praw z umow
nastapi pod warunkiem wyrazenia zgody przez strone umowy, chyba ze taka zgoda nie jest
wymagana.

Przejecie czesci pracownikéw nastapito w trybie przejscia czesci zakladu pracy, zgodnie z
procedurami wynikajacymi z przepisow niemieckiego prawa pracy.

Nabycie udziatéw w spétkach zaleznych

W dniu 12 pazdziernika 2014 roku Global Cosmed S.A. nabyta udzialy dwoéch spoétek z
ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Hamburgu (Niemcy):

e 25.000 udzialéw o wartodci nominalnej 1 Euro za udzial, w spéice pod firmg Global
Cosmed domal GmbH z siedzibg w Hamburgu, zarejestrowanej w Sadzie Rejonowym w
Hamburgu (Amtsgericht) pod numerem HRB 132302, ktére stanowia 100% kapitatu
zakladowego spotki oraz daja 100% gloséw na zgromadzeniu udzialowcow spolki.

e 25.000 udzialéw o wartosci nominalnej 1 Euro za udzial, w spélce pod firma Domal
Grundstiicksgesellschaft mbH 2z siedziba w Hamburgu, zarejestrowanej w Sadzie
Rejonowym w Hamburgu (Amtsgericht) pod numerem HRB 133022, ktére stanowig
100% kapitalu zakladowego spotki oraz daja 100% gloséw na zgromadzeniu
udzialowcow spolki.

W obu przypadkach sprzedajacym jest spotka Global Cosmed International GmbH z siedzibg w
Hamburgu. Spétka Global Cosmed International GmbH jest kontrolowana przez Andreasa



GLOBAL COSMED S.A.

Sprawozdanie Zarzadu z Dzialalno$ci za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku

Mielimonke, Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki, ktory jest jedynym udziatlowcem spotki
1 cztonkiem jej Zarzadu.

Nabycie udzialéw w ww. spotkach bylo zwiazane z przeprowadzonym zakupem aktywow spotki
domal wittol Wasch und Reinigungsmittel GmbH w upadlosci z siedziba w Stadtilm.

Dopuszczenie i wprowadzenia do obrotu gieldowego akcji serii E

w dniu 19 lutego 2014 roku Zarzad Spoétki otrzymal informacje, Zze Zarzad Gieldy Papieréw
Warto$ciowych w Warszawie S.A. podjat uchwale 194/2014 z dnia 19 lutego 2014 roku,
o dopuszczeniu do obrotu gieldowego na rynku podstawowym 200.000 (dwiescie tysiecy) akcji
zwyklych na okaziciela serii E spotki GLOBAL COSMED S.A., o wartosci nominalnej 1 zt
(jeden zloty) kazda.

W dniu 24 lutego 2014 roku w Krajowym Depozycie nastapita rejestracja 200.000 akcji zwyktych
na okaziciela serii E o wartosci nominalnej 1 z1 kazda oznaczonych kodem PLGLBLC00011.

Prognoza wynikéw finansowych na 2014 rok

W dniu 2014-04-02 Zarzad Global Cosmed S.A. przekazal prognoze¢ wynikéw finansowych na
rok 2014.

Prognoza wynikéw na okres od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku obejmuje (w tys.
zl):

e Przychody netto ze sprzedazy - 142 757;
e Zysk z dzialalnos$ci operacyjnej - 10 556;
e Zysk netto - 8 009.

Zawarcie umowy o wspotpracy z Rossmann

Dnia 4 grudnia 2014 roku Spoélka zawarta umowe o wspolpracy z Dirk Rossmann GmbH
z siedziba w Burgwedel, Niemcy, zarejestrowanej w Sadzie Rejestrowym w miescie Hannover
oraz Rossmann Central Europe B.V. z siedziba w Renswoulde, Holandia.

Przedmiotem Umowy jest wspolpraca stron w zakresie rozwoju produkcji i dostaw
uzgodnionych produktéw w obszarze marki wlasnej firmy Rossmann. Global Cosmed
zobowigzuje si¢ do wytwarzania uzgodnionych produktéw i dostawy ich do firmy Rossmann,
ktore beda przez nia wprowadzane na rynek.

Produkty beda dostarczane pod markami nalezacymi do firmy Rossmann.

W ramach zawartej Umowy Global Cosmed zobowiazuje si¢ dostarcza¢ min. plyny i koncentraty
do prania i plyny do plukania, odplamiacze, $rodki czyszczace do wc, $rodki czyszczace do
tazienek, plyny do naczyn, srodki czyszczace do zmywarek. Szczegdlowy asortyment oraz
warunki dostaw beda przedmiotem szczegétowych ustalent pomigdzy stronami.

Umowa obowigzuje od dnia 01.12.2014 roku i zostala zawarta na okres jednego roku.

Faczna warto$¢ zawartej Umowy, liczona za okres jednego roku jej obowiazywania, Spotka
szacuje na kwote okoto 10.000.000 Euro, co w przeliczeniu na zlote wedlug $redniego kursu
NPB daje kwote 41.935.000 z1
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Informacja o transakcjach na akcjach przez osob¢ majaca dostep do informacji poufnych

W dniu 16 grudnia 2014 roku, Spétka otrzymala zawiadomienie od Pana Andreasa Mielimonki,
Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki, o transakcjach posredniego zbycia i nabycia akeji
Global Cosmed S.A.
Pan Andreas Mielimonka, zawiadomil Spotke, iz w dniu 15.12.2014 roku powzial informacje
o rozliczeniu w dniu 12.12.2014 roku dokonanej transakcji posredniego zbycia i nabycia, poprzez
kontrolowane przez niego podmioty zalezne, tacznie 28 548 587 (dwadziescia osiem milionéw
pieéset czterdziesci osiem tysiecy pieéset osiemdziesiat siedem) akcji Spotki o wartosci
nominalnej 1 zt kazda akcja, stanowiacych 80,34% kapitalu zakladowego 1 dajacych 86,76%
gloséw na Walnym Zgromadzeniu, z czego:

e 1.813.276 Akcji imiennych uprzywilejowanych co do glosu serii A,

e 15.412.846 Akcji imiennych uprzywilejowanych co do glosu serii B,

e 11 322 465 akcji na okaziciela, dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanych,

posiadajacych kod ISIN PLGLBLC00011,

Akcje imienne serii A i B, uprzywilejowane w ten sposob, iz na jedna akcje przypadaja dwa glosy
na Walnym Zgromadzeniu, Spélki, w ilosci tacznie 17 226 122 sztuk, stanowia 48,48% kapitatu
zakladowego Spotki oraz daja 65,30% gloséw na Walnym Zgromadzeniu. Akcje imienne
uprzywilejowane serii A 1 B zostaly zbyte w wyniku transakcji na rynku niepublicznym, dokonanej
za posrednictwem domu maklerskiego, po cenie 5,20 zt za akcje. Strony ustalily zarazem, iz
rozliczenie ceny sprzedazy nastapi poprzez dokonanie potracenia wzajemnych wierzytelnosci.

Akcje Spolki na okaziciela, dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym, posiadajace kod ISIN
PLGLBLCO00011 w ilosci 11 322 465 sztuk, stanowia 31,86% kapitalu i daja 21,46% gloséw na
Walnym Zgromadzeniu. Akcje te zostaly zbyte w wyniku transakcji poza obrotem
zorganizowanym, tj., poza rynkiem regulowanym, dokonanej za posrednictwem domu
maklerskiego, po cenie 5,20 zl za akcje. Strony ustalily zarazem, iz rozliczenie ceny sprzedazy
nastapi poprzez dokonanie potracenia wzajemnych wierzytelnosci.

Faczna warto§¢ transakcji sprzedazy akcji wynosi 148.452.652,40 zt (sto czterdziesci osiem
milionéw czterysta pigédziesiat dwa tysiace szeséset pieédziesiat dwa zlote czterdziesci groszy).
Nabywca wszystkich akcji objetych transakcjami jest spotka dzialajaca pod firma MW Legal 36
Sp. z o.0. z siedziba w Warszawie, w ktorej Pan Andreas Mielimonka posiada 100% udzialéw
oraz jest jedynym czlonkiem jej Zarzadu. Pan Andreas Mielimonka poinformowal zarazem, iz
uchwala z dnia 26 listopada 2014 roku zostala zmieniona firma nabywcy na: Blackwire Ventures
Sp. z 0.0., oraz jej siedziba na Radom.

Zbywca wszystkich Akcji objetych transakcjami jest kontrolowana przez niego spotka Blackwire
Ventures Limited z siedziba w Limassol, Cypr. Pan Andreas Mielimonka poinformowal zarazem,
iz do dnia 11 grudnia 2014 roku sprawowal nad spélka Blackwire Ventures Limited kontrolg
bezposrednia posiadajac w niej 100% akcji, za§ od dnia 11 grudnia 2014 roku, wskutek
przeniesienia wlasnosci 100 % jej akeji na rzecz kontrolowanej przez niego MW Legal 36 Sp. z

0.0. z siedziba w Warszawie, sprawuje nad nig kontrole posrednia.

4. Wazniejsze osiagniecia w dziedzinie badan i rozwoju
W 2014 r. w segmencie ,private label” Emitent odnotowal duze zainteresowanie klientdw
oferowanymi przez Spoélke produktami, zaréwno w przypadku kosmetykéw kapielowych, jak i

wyrob6éw chemii gospodarczej. Zainteresowanie to przelozylo si¢ na rozszerzenie wspolpracy z
obecnymi oraz pozyskaniu nowych, waznych klientéw.
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Tak jak w poprzednich latach, wspoétpraca z odbiorcami odbywa si¢ w oparciu o receptury
oraz technologie opracowywane w Laboratorium Badawczym Global Cosmed S.A.

W pierwszej polowie roku zostaly wprowadzone do jednej z angielskich sieci koncentraty ptynow
do ptukania tkanin oraz wysokoskoncentrowane produkty - zele do prania oraz plyny do prania.
W roku 2014 r. trwaly prace nad recepturami skoncentrowanych plynéw do plukania tkanin dla
innej, waznej miedzynarodowej sieci, ktéra wprowadzi je na rynek angielski. Prace zakonczyly si¢
sukcesem i ich wdrozenie nastapi w II kwartale 2015r.

Emitent pozytywnie ocenia rowniez rozwoj rozpoczetej w 2013r. wspolpracy ze szwajcarska
firma, do ktérej do palety produktéw, ktore Spotka dostarczata do tej pory, dotaczyly nastepne,
w niestandardowych opakowaniach. Produkty ww. firmy dystrybuowane sa w calej Europie oraz
poza jej granicami.

Emitent pozyskal réwniez nowego klienta dzialajacego m.in. na rynku polskim, do ktérego
dostarczane s3 mydta w plynie oraz plyny do kapieli.

Zostala odnowiona wspotpraca w zakresie produktéw kosmetycznych z jedna z sieci handlowych
w Polsce, do ktérej w I kwartale 2014 r. rozpoczeto dostarczanie ptynéw do kapieli oraz mydet
w plynie.

Emitent rozszerzyl ponadto wspolprace z liczaca si¢ na rynku europejskim siecia, dla ktorej
poczawszy od 2014 roku, oprécz plynéw do plukania, mydel w plynie, Zeli pod prysznic oraz
produktéw dla dzieci rozpoczal dostarczanie plynéw do kapieli. Do niedawna dystrybucja tych
produktéw odbywala si¢ jedynie do w polskich placowkach tej sieci, natomiast obecnie duza
cze$¢ wyrobow mozna juz znalez¢é w oddziatach poza Polska — gléwnie w Europie Wschodnie;.
Pracujemy z WW. siecia
nad rozszerzeniem wspolpracy o nowe produkty, jak np. zele do WC oraz nowe, dodatkowe
warianty juz dostarczanych produktow.

Zamiarem Emitenta jest rozwini¢cie wspolpracy z preznie dzialajaca na rynku polskim siecia,
do ktérej juz dostarczamy produkty dla dzieci, ptyny do kapieli, ptyny do mycia szyb oraz zele
do toalet. Obecnie Laboratorium Global Cosmed S.A. pracuje nad ich modernizacja
oraz wprowadzeniem nowych produktéw.

W 2014r. wdrozono do produkcji wyroby pod marka Bobini, ktérych receptury zostaly
opracowane bez zastosowania surowcoOw etoksylowanych, na bazie lagodnych s$rodkéow
powierzchniowo-czynnych, przyjaznych zaréwno dzieciom, jak i srodowisku. Rozpoczeta zostala
procedura rejestracji tych produktéw, m.in. w Chinach.

W toku sa takze prace nad modernizacja produktéw pod marka Apart. Pierwsze wdrozenia
planowane sa na II kwartat 2015 r.

5. Wybrane dane finansowe, ocena zarzadzania zasobami finansowymi

Ponizej zaprezentowane zostaly dane finansowe Global Cosmed S.A. dotyczace okresu 1.01.-
31.12.2014 roku oraz dane poréwnywalne.
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WYBRANE DANE g?g::UNKU ZYSKOW | kwoty w tys. PLN kwoty w tys. EUR

2014 r. 2013 . 2014 r. 2013r.
I. Przychody ze sprzedazy 168 333] 155 529 40 182 36 934
Il. Zysk (strata) na sprzedazy 12 525 8 685 2990 2 062
2'0 :r":c'?/i‘:;a‘a) na dziatalnosci 11105 9207 2 651 2186
IQ;QSZ:::a(ritzr;ta) na dziatalnosci 10 680 8 504 2 549 2019
V. Zysk (strata) brutto 10 680 8 504 2 549 2019
VI. Zysk (strata) netto 8 483 7 036 2 025 1671
VII. Amortyzacja 2111 1478 504 351

WYBRANE DANE Z BILANSU kwoty w tys. PLN kwoty w tys. EUR
2014 2013 2014 2013
Aktywa trwate 48 803 20275 11 450 4 889
Aktywa obrotowe 89 000 83 655 20 881 20171
Zapasy 14 306 8721 3 356 2103
Naleznosci krotkoterminowe z tytufu 68438| 65852| 16057| 15879
‘:'{:rf'i';‘igf""?i“e Hinne aktywa 3741 6729 878 1623
Aktywa ogotem 137 803 103930 32 331 25 060
Kapitat wlasny 66 881 58 398 15691 14 081
Kapitat zaktadowy 35533 35 333 8 337 8 520
Zobowigzania diugoterminowe ogétem 16 064 3260 3769 786
Zobowigzania krétkoterminowe ogétem 54 858 42 272 12 871 10193
Kredyty i pozyczki 32832 18 789 7 703 4531

Poszczegoélne pozycje wybranych kategorii rachunku wynikéw przeliczono wedlug kursu
sredniego euro, bedacego $rednia arytmetyczna Srednich kurséw euro ogloszonych przez
Narodowy Bank Polski, obowiazujacych na ostatni dzient kazdego miesiaca roku obrotowego (w
2014 roku wynosit on 4,1893 PLN/EUR).

Pozycje wybranych kategorii bilansu zostaly przeliczone wedlug $redniego kursu euro,
ogloszonego przez Narodowy Bank Polski, obowiazujacego na ostatni dzien roku bilansowego
(4,2623 PLN/EUR).
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Zastosowane kursy Euro 2014 rok | 2013 rok
Rachunek Zyskoéw i Strat

Sredni kurs euro w okresie 1 stycznia do 31 grudnia 4,1893 4,211

Sredni kurs euro na dzien 31 grudnia 4,2623]  4,1472

Osiggnicte przez Spotke w okresie 1.01.-31.12.2014 roku oraz w roku 2013 wybrane wskazniki
finansowe zostaly przedstawione ponizej wraz z metodologig ich wyliczenia:

Wyszczegodlnienie j.m. 2014 r. 2013r.

Rentownos¢ sprzedazy netto
(wynik finansowy netto/przychody ze % 5,0 4,5
sprzedazy)

Rentownos¢ sprzedazy brutto
(wynik ze sprzedazy / przychody ze % 7,4 5,6
sprzedazy)

Szybkos¢ obrotu naleznosci (naleznosci z
tytutu dostaw i ustug x 365 / przychody ze dni 148 155
sprzedazy)

Szybkos¢ obrotu zapaséow

(zapasy x 365 / przychody ze sprzedazy) dni 31 20

Ptynnos¢ |
(aktywa obrotowe / zobowigzania wsk 1,62 1,98
krétkoterminowe)
Ptynnosé Il

(aktywa obrotowe - zapasy) / zobowigzania wsk 1,36 1,77
krétkoterminowe)

W ciggu kilku ostatnich lat nastapil znaczny wzrost liczby wyrobéw produkowanych przez
Spotke. Jest to wynik pozyskania nowych kontrahentéow, zaréwno na rynku krajowym, jak i
rynkach zagranicznych, a takze rozwoju rynkéw, na ktérych dziala Spétka, w tym w
szczegblnodci segmentu marki prywatnej. Wejscie na nowe rynki oraz dynamiczny rozwoj
dotychczasowych rynkéw, na ktérych dziata Spotka, pozwala oczekiwaé dalszego wzrostu liczby
produkowanych wyrobéw, w wyniku podpisywania nowych kontraktéw oraz rozszerzania
istniejacych.

6. Przewidywany rozwoj Spotki, zewnetrzne i wewnetrzne czynniki
istotne dla rozwoju Spo6tki

Global Cosmed S.A., w poréwnaniu do konkurencji branzowej na polskim rynku, jest
przedsigbiorstwem $redniej wielko$ci. Jego przewaga w stosunku do najwigkszych graczy
rynkowych jest duza elastycznos$é produkeji — firma posiada mozliwos$¢ szybkiego wprowadzania
na rynek nowych produktéw oraz dostosowania linii produkeyjnych, do szerokiej oferty,czego nie
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mozna uzyska¢ w przypadku bardzo wysokiego stopnia automatyzacji i linii dedykowanych do
konkretnych rodzajéw opakowan.

W stosunku do innych $rednich przedsigbiorstw z branzy spoétka charakteryzuje si¢ wysoka
innowacyjnoscia. W portfelu produktéw Global Cosmed S.A  2znajduja si¢ produkty
zaawansowane technologicznie. Dzigki elastycznodci i innowacyjnosci spotka moze skutecznie
zdobywa¢ nowe rynki oraz szybko podaza¢ za nowosciami wprowadzanymi przez gtéwnych
graczy.

Strategia firmy zaklada umacnianie pozyciji, jako lidera w produkcji artykuléw kosmetycznych dla
odbiorcow B2B oraz rozwdj produkgeji i sprzedazy w nowych segmentach rynku. Strategia taka
odpowiada obecnym tendencjom rynkowym polegajacym na podziale kompetencii
produkcyjnych, sprzedazowych 1 marketingowych oraz wzroscie znaczenia marek prywatnych 1
marek premium kosztem marek ze $redniej potki cenowej. Global Cosmed S.A. podaza za
trendami rynkowymi, realizujac t¢ strategic od wielu lat. Szybki wzrost, jaki Spétka osiagneta w
latach 2008-2014, $wiadczy o pozytywnej weryfikacji jej strategii przez rynek.

Glownym celem strategicznym Global Cosmed S.A. jest staly wzrost wartosci Spotki dla
akcjonariuszy poprzez dalszy wzrost organiczny w tempie przynajmniej réwnym dynamice
wzrostu, zrealizowanej w latach 2009-2014 oraz poprzez przejecia innych podmiotow.

Spotka prowadzi inwestycje majace na celu rozbudowe mocy produkcyjnych i optymalizacje
kosztow produkeji (inwestycja w strefie ekonomicznej).

Zgodnie z planem inwestycja bedzie zakonczona w 2015 roku — co oznacza, ze efekty
ckonomiczne beda widoczne od poczatku 2016 roku.

Aktualnie firma prowadzi zaawansowane rozmowy z duzymi sieciami sprzedazy w sprawie
uruchomienia dla nich produkcji (Lidl, Kaufland, Jeronimo Martins oraz Tesco). Uczestniczy
réwniez na biezaco w oglaszanych przetargach na dostawy réznorodnych artykuléw do sieci
handlowych.

Spotka planuje tworzenie linii nowych produktéw w oparciu o wyniki innowacyjnych badan
laboratorium badawczo-rozwojowego w zakresie produkowanych kategorii.

Firma od kilku lat prezentuje swoja oferte na mi¢dzynarodowych targach producentéw marek
prywatnych PLMA International w Amsterdamie. Targi zaowocowaly nawiazaniem wspolpracy
z zagranicznymi sieciami dyskontowymi. Aktualnie prowadzone s3 rozmowy dotyczace
rozszerzenia wspolpracy z istniejacymi klientami (Kaufland, Aldi, Norma).

Rynek prywatnych marek w Polsce jest bardzo rozdrobniony i sklada si¢ z kilkudziesigciu
producentéw o malej skali dzialania i ograniczonym asortymencie. Global Cosmed SA jest
jednym z wigkszych graczy, dzialajacym na tym rynku od 12-stu lat. Dzicki silnej pozycji
rynkowej 1 finansowej zamierza aktywnie uczestniczy¢ w procesie konsolidacji rynku.

Czynniki $wiadczace o mozliwosci konsolidacji branzy przez Global Cosmed S.A. to:

- potencjal wzrostu rynku,

- rozdrobnienie rynku,

- stabo$¢ finansowa konkurenciji,

- silna pozycja finansowa spo6tki,

- doswiadczenia firmy i pozycja lidera w produkgiji trzech duzych kategorii produktowych.

Cechy spotek stanowiacych potencjalny cel akwizycji:

- spo6lki produkujace wyroby komplementarne do oferty produktowej Global Cosmed S.A.;

- spotki posiadajace duzy potencjal wzrostu wartosci pod warunkiem pozyskania dodatkowego
wsparcia kapitalowego i organizacyjnego.

Dla rozwoju Spélki istotne beda nastepujace czynniki:
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Wewnetrzne:
e skutecznos¢ prac badawczo-rozwojowych nad nowymi produktami,
e realizacja strategii zalozonej przez Spolke,
e uzaleznienie od gléwnego odbiorcy,
e zapisy umow z kontrahentami,
Zewnetrzne :
e nasilenie konkurenciji,
e panujace tendencje na rynku kosmetykow,
e tendencje zwigzane z rynkiem finansowym,
e tendencje wzrostu cen na kluczowe komponenty produkowanych wyrobow,

Wyzej wymienione czynniki, miedzy innymi, stanowia o ryzyku i zagrozeniach dla dziatalnosci
Spotki, wedlug opisu jak nize;.

7. Czynniki ryzyka i zagrozen, ktére moga wplynac na rozwdj i wyniki
Spotki

e Ryzyko zwigzane z nasileniem konkurencji

Na rynku kosmetycznym zaobserwowa¢ mozna silng konkurencje zaréwno wérdd
przedsigbiorstw krajowych, jak 1 zagranicznych. Szczegélnie duza konkurencje dla Global
Cosmed S.A. stanowia spotki zalezne od podmiotéw zagranicznych, ktére dysponujac wigkszymi
srodkami finansowymi sa w stanie efektywniej zdobywaé klientéw na polskim rynku
kosmetycznym, dzigki wysokim naktadom na promocje 1 oferowanie produktéw wysokiej jakosci
po cenach akceptowanych przez polskich konsumentéw.

e Ryzyko zwigzane z panujacymi tendencjami na rynku kosmetykow

Polski rynek kosmetyczny staje si¢ coraz bardziej wymagajacy. Konsumenci oczekuja od
producentéw starannego przygotowania wprowadzanych serii kosmetykéw, ktore obecnie musza
zaspokaja¢ $cisle sprecyzowane potrzeby odbiorcow. Zabieg wprowadzenia na rynek produktu,
badz serii kosmetycznej musi by¢é wspomagany poprzez skuteczna kampani¢ marketingowa.

Na polskim rynku kosmetycznym jest coraz mniej produktéw uniwersalnych, firmy kosmetyczne
oprocz specjalistycznych produktéw starajg sie zaoferowaé potencjalnemu klientowi okreslony
styl Zycia. Sam ,,czas zycia” wprowadzanej serii kosmetycznej w niektérych przypadkach nie
przekracza roku, stad tez firmy kosmetyczne musza szybko reagowaé na sygnaly otrzymywane od
konsumentow. Pojawia si¢ wowczas konieczno$¢ zastapienia przez spotke niepopularnej serii
kosmetykéw nowymi produktami co pocigga za sobg kolejne zabiegi marketingowe i akcje
promujace.

Takie dzialania moga by¢ malo skuteczne w poréwnaniu z dzialaniami marketingowymi
konkurencji, co prowadzi¢ moze w efekcie do utraty klientéw przez firme, a przez to osiagnigcie
nizszych przychodéw i wynikow

e Ryzyko zwigzane z pracami badawczo-rozwojowymi nad nowymi produktami

Silna konkurencja na rynku sprawia, iz przedsi¢biorstwa musza ulepszaé stosowane receptury,
ktére stanowia podstawe jakosciowo dobrych kosmetykéw oraz maja duzy wplyw na ich cene.
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Presja ze strony konkurencji stwarza koniecznos¢ ponoszenia nakladéw na badania 1 rozwoj,
ktére maja na celu opracowanie coraz lepszych kosmetykéw. Nie zawsze wysitki w opracowanie
dobrego jakosciowo produktu, atrakcyjnego cenowo znajduja oczekiwane przez spotke
zainteresowanie konsumentow.

e Ryzyko zwigzane z rynkiem finansowym

W perspektywie kilkuletniej, istotnym zagadnieniem w tej dziedzinie jest mozliwo$¢ finansowania
ze strony instytucji bankowych. Spétka moze finansowaé podstawows dziatalno$¢ z biezacych
przychodéw lecz zakladajac dynamiczny rozwoj poprzez miedzy innymi modernizacje linii
produkcyjnych koniecznoscia jest wsparcie instytucji bankowych.

e Ryzyko zwigzane z panujacymi tendencjami wzrostu cen na kluczowe komponenty
produkowanych wyrobéw.

W ostatnich miesigcach mozna zaobserwowac znaczne wahania cen surowcow i opakowan
wykorzystywanych do produkcji kosmetykéw. Sytuacja ta jest w szczegdlnoscl zwiazana z
licznymi anomaliami pogodowymi oraz kleskami zywiolowymi, ktére spowodowaly straty
w uprawach oraz niskie zbiory komponentéw wykorzystywanych do produkeji $rodkow
powierzchniowo czynnych, substancji aktywnych i kompozycji zapachowych oraz niestabilng
sytuacja w krajach eksportujacych rope¢ naftowa.

Wzrost kosztow produkceji moze doprowadzi¢ do podniesienia cen produktéw oferowanych
przez Spolke, co z kolei moze doprowadzi¢ do znacznego spadku popytu na jego produkty oraz
zmniejszenia przychodéw ze sprzedazy

e Ryzyko niezrealizowania strategii Global Cosmed SA

Gloéwnym celem strategii Spolki jest wzrost wartosci akeji Global Cosmed S.A. poprzez
zwigckszenie przychodow ze sprzedazy w kraju 1 za granica, ekspansje na nowe rynki zagraniczne
oraz wzrost rentownosci prowadzonej dzialalnosci. Podstawa realizacji tej strategii sa planowane
inwestycje w $rodki trwale oraz przyjeta koncepcja rozwoju Spotki. Realizacja inwestycji pozwoli
zwickszy¢ zdolnosci produkeyjne oraz zmniejszy¢ jednostkowe koszty produkeji dzigki efektowi
skali.
Istnieje ryzyko niepowodzenia realizacji tej strategii. Ryzyko to jest nierozerwalnie zwiazane z
rodzajem dzialalno$ci prowadzonej przez Spotki. Negatywny wplyw na skutecznosé realizacii
strategii Spotki moga mie¢ czynniki zewnetrzne, a w szczegolnosci:

- spadek popytu na towary i produkty Spotki;

- wzrost konkurencji na rynku krajowym 1 europejskim;

- pogorszenie sytuacji gospodarczej;

- inne zdarzenia, ktére byly podstawa do zdefiniowania opisanych w tym rozdziale

czynnikow ryzyka,

e Ryzyko zwiazane z uzaleznieniem od gléwnego odbiorcy

Udzial dwoch gléwnych odbiorcow Spotki w przychodach ze sprzedazy wyrobow i towaréw w
roku 2014 wynosil Iacznie ponad 33%. Istnieje zatem potencjalne ryzyko, iz utrata jednego z tych
odbiorcow moze w istotny sposéb wplynaé negatywnie na wyniki finansowe Spétki. Nalezy
zauwazy¢, iz poczawszy od roku 2015, dzigki pozyskaniu nowych kontrahentéw zwiazanych z
przejeciem aktywow spotki domal wittol Wasch- und Reinigungsmittel GmbH, Spoélce udato si¢
w sposob istotny zdywersyfikowac portfolio odbiorcow.
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e Ryzyko zwigzane z zapisami uméw z kontrahentami

Umowy z gléwnymi kontrahentami Spoétki sa obostrzone postanowieniami dotyczacymi kar
umownych za nieprzestrzeganie przez Spotki postanowien tych umoéw. Wysokosé kar moze
osiaggnac poziom od kilkudziesi¢ciu tysiecy do kilku milionéw ztotych. Konieczno$§é zaplaty kar
umownych mogtaby mie¢ negatywny wplyw na dziatalnos¢ finansowsa Spotki.

e Ryzyko zwigzane z zanieczyszczeniem srodowiska

Ze wzgledu na charakter dzialalnosci Spolki, istnieje ryzyko przedostania si¢ wigkszej ilosci
detergentow do Srodowiska w wyniku nieszczelnosci badz uszkodzenia instalacji, zbiornikdw
magazynowych lub pojemnikéw, w ktérych przechowywane sa surowce i potprodukty lub
rozlania surowcéw w czasie ich rozladunku. Zdarzenie takie moze stanowi¢ zagrozenie dla
zdrowia ludzi 1 zwierzat. Naruszenie przepisow moze wigza¢ si¢ z koniecznoscig poniesienia
odpowiedzialnosci karnej oraz zaplaty odszkodowan, co moze przelozy¢ si¢ na pogorszenie
wynikéw Spotki.

e Ryzyko nieterminowego regulowania naleznosci przez kontrahentéw

Terminowe regulowanie naleznodci przez kontrahentéw Spotki ma istotny wplyw na jego
dzialalno$¢. Wplyw naleznosci umozliwia finansowanie biezacej dziatalnosci operacyjnej. Istnieje
ryzyko, iz kluczowi kontrahenci bedg regulowac naleznosci nieterminowo, co spowoduje ryzyko
pogorszenia plynnosci finansowej Spotki.

e Ryzyko zwigzane ze wzrostem stoép procentowych

W celu zapewnienia dynamicznego rozwoju Spotki niezbedne jest korzystanie z finansowania
zewnetrznego, wykorzystywanego m.in. w celu zakupu nowych oraz modernizacji istniejacych
linii produkcyjnych. W zwigzku z tym, Spoétka jest strona uméw kredytowych opartych o zmienne
stopy procentowe. Zmiany stop procentowych moga niekorzystnie wplywac na poziom kosztow
obslugi zobowiazan kredytowych, a takze na poziom przychodéw zwiazanych z lokowaniem
nadwyzek finansowych, a tym samym na wynik finansowy Spotki.

e Ryzyko zwigzane ze znacznymi zmianami kurséw walut

Znaczna cz¢§¢ przychodow ze sprzedazy Spotki  generowana jest w obrocie zagranicznym.
Spélka jest réwniez importerem, zaréwno surowcoéw wykorzystywanych do produkcji, jak
réwniez maszyn i urzadzen wykorzystywanych w liniach produkcyjnych. Transakcje 1 rozliczenia
w obrocie zagranicznym dokonywane sa w walutach obcych, w zwiazku z czym naleznosci i
zobowigzania sq przeliczane na walutg krajows wedlug kursu wlasciwej waluty, obowiazujacego w
danym dniu. Spétka nie moze wykluczy¢ ryzyka wystapienia istotnej ekspozycji na wahania
kurséw walut, co moze przetozy¢ si¢ na wyniki finansowe Spotki.
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8. Oswiadczenie o stosowaniu fadu korporacyjnego

Spotka w czasie calej swojej dotychczasowej dziatalnosci funkcjonuje i zarzadzana jest zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa. W dotychczasowym funkcjonowaniu organéw Spoéltki nie
znalazly zastosowania zasady ladu korporacyjnego wynikajace z ,,Dobrych Praktyk Spoétek
Notowanych na GPW” ze wzgledu na fakt, iz Spétka nie byla dotychczas spotka notowana na
GPW.

Intencja Spotki jest trwale przestrzeganie wszystkich zasad tadu korporacyjnego okreslonych jako
Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW, ktére obowiazuja od 1 stycznia 2012 r.

Zarzad spolki  GLOBAL COSMED S.A. ("Spétka"), doceniajac range zasad tadu
korporacyjnego, dla zapewnienia przejrzystosci stosunkéw wewnetrznych oraz relacji Spotki z
jego otoczeniem zewnetrznym, a w szczegdlnosci z obecnymi i przysztymi akcjonariuszami.
Global Cosmed S.A., wykonujac obowigzek nalozony §29 pkt 3 Regulaminu Gieldy informuje, ze
przyjmuje do stosowania wszystkie zasady tadu korporacyjnego okreslone w dokumencie "Dobre
Praktyki Spotek Notowanych na GPW" z wylaczeniem:

I. Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spotek gietdowych.
-zasada nr 5 nie bedzie stosowana przez Spotke;
-zasada nr 9 nie bedzie stosowana przez Spotke;
-zasada nr 12 nie bedzie stosowana przez Spotke

Zasada nr 5. Spoétka powinna posiadac¢ polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania.

Polityka wynagrodzen powinna w szczegdlnosci okresla¢ forme, strukture i poziom wynagrodzen
czlonkéw organéw nadzorujacych 1 zarzadzajacych. Przy okreslaniu polityki wynagrodzen
czlonkéw organdw nadzorujacych i zarzadzajacych spotki powinno mieé zastosowanie zalecenie
Komisji Europejskiej z 14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania odpowiedniego systemu
wynagrodzent dyrektorow spélek notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupelnione o
zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r. (2009/385/WE).

Uzasadnienie: Wynagrodzenia czlonkéw Zarzadu zostaly okreslone w  kontraktach
menedzerskich zawartych ze Spoétka. O wynagrodzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej decyduje
Walne Zgromadzenie.

Zasada nr 9.GPW rekomenduje spétkom publicznym i ich akcjonariuszom, by zapewnialy one
zréwnowazony udzial kobiet i mezczyzn w  wykonywaniu funkcji zarzadu 1 nadzoru
w przedsigbiorstwach, wzmacniajac w ten sposob kreatywnosc i innowacyjno$é w prowadzonej

przez spotki dzialalnosci gospodarcze;.

Uzasadnienie: Spotka stoi na stanowisku, iz gtéwnymi kryteriami wyboru sprawujacych funkcje w
Zarzadzie lub w organie nadzoru powinny by¢ umiejetnosci, profesjonalizm oraz kompetencje
kandydata do sprawowania danej funkcji, natomiast inne czynniki, w tym pte¢ osoby nie powinny
stanowi¢ wyznacznika w powyzszym zakresie.

Zasada nr 12. Spélka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwo$¢ wykonywania osobiscie lub

przez pelnomocnika prawa glosu w toku walnego zgromadzenia, poza miejscem odbywania
walnego zgromadzenia, przy wykorzystaniu srodkéw komunikacii elektronicznej.
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Uzasadnienie: Biorac pod uwage konieczno$¢ przeprowadzenia wielu czynnosci techniczno-
organizacyjnych i zwigzane z nimi koszty 1 ryzyka oraz malte doswiadczenie rynku w tym zakresie,
Spotka nie zdecydowala si¢ na chwile obecna na zapewnienie akcjonariuszom mozliwosci udziatu
w walnych zgromadzeniach przy wykorzystaniu §rodkéw komunikacji elektronicznej. W miare
upowszechniania si¢ stosowania tego rozwigzania technicznego oraz zapewnienia odpowiedniego
bezpieczenstwa jego stosowania, Spotka rozwazy wprowadzenie go w zycie.

II. Dobre praktyki realizowane przez Zarzad Spolki.
-zasada 1.2.2) nie bedzie stosowana przez spolke;
-zasada 1.0) nie bedzie stosowana przez spolke;
-zasada 1.7) nie bedzie stosowana przez spolke;
-zasada 1.9.a) nie bedzie stosowana przez spolke;
-zasada 1.14) nie bedzie stosowana przez spotke;
-zasada 2. nie bedzie stosowana przez spotke;
-zasada 3. nie bedzie stosowana przez spotke;

Zasada nr 1.2.a).Spoétka prowadzi korporacyjng strong internetowa i zamieszcza na niej corocznie,
w czwartym kwartale informacje o udziale kobiet i mezczyzn odpowiednio w Zarzadzie 1 w
Radzie Nadzorczej spotki w okresie ostatnich dwoch lat.

Uzasadnienie: Sklad Rady Nadzorczej oraz Zarzadu jest na biezaco aktualizowany za
posrednictwem raportowania biezacego oraz strony internetowej www.globalcosmed.pl.
Informacje odnosnie historycznego sktadu organéw zarzadzajacych i nadzorujacych znajduja si¢
w raportach okresowych Spoélki. Niezastosowanie tej zasady, stanowi konsekwencje
niestosowania zasady nr 9 dotyczacej zréwnowazonego udzialu kobiet 1 mezczyzn w

wykonywaniu funkcji zarzadu 1 nadzoru w przedsigbiorstwie.

Zasada nr 1.6).Spoétka prowadzi korporacyjng strone internetowa i zamieszcza na niej roczne
sprawozdania z dzialalnosci Rady Nadzorczej, z uwzglednieniem pracy jej komitetéw, wraz z
przekazana przez Rade Nadzorcza ocena pracy Rady Nadzorczej oraz systemu kontroli
wewnetrznej 1 systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla spolki.

Uzasadnienie: Zasada nie jest i nie bedzie stosowana w czg¢sci dotyczacej sprawozdania z pracy
komitetow oraz oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla
Spotki, bowiem w ramach Rady Nadzorczej nie zostaly wytonione komitety.

Zasada nr 1.7).Spélka prowadzi korporacyjna strong internetowa i zamieszcza na niej pytania
akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego

zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania.

Uzasadnienie: Zasada ta nie bedzie stosowana, gdyz w opinii Spétki publikacja pytan oraz
odpowiedzi moglaby naruszy¢ interesy poszczegdlnych akcjonariuszy.

Zasada nr 1.9a). Spoétka prowadzi korporacyjna strone internetowsa i zamieszcza na niej zapis
przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo.

Uzasadnienie: Publikacja pelnego zapisu przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio
lub wideo, naruszaé¢ by mogta interesy poszczegélnych akcjonariuszy.
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Zasada nr 1.14).Spoétka prowadzi korporacyjng strong internetowa i zamieszcza na niej informacije
o tresci obowiazujacej w spolce reguly dotyczacej zmieniania podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdan finansowych lub informacje o braku takiej reguly.

Uzasadnienie : Wybér podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego jak i
zmiana takiego podmiotu nalezy do kompetencji Rady Nadzorczej Spotki, ktéra w swoich
decyzjach zawsze kieruje si¢ dobrem akcjonariuszy, lecz nie stosuje stalej reguly dotyczacej zasad
wyboru 1 zmiany ww. podmiotu. Spotka uwaza za niecelowe publikowanie informacji o braku
regul w tym zakresie.

Zasada nr 2. Spotka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej réwniez w jezyku
angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci I1. Pkt. 1.

Uzasadnienie: Spétka na dzied dzisiejszy nie widzi potrzeby funkcjonowania swojej strony
internetowej w jezyku angielskim, w szczegdlnosci ze wzgledu na strukture akcjonariatu Spoltki,
Spotka nie wyklucza w przysztosci stosowania tej zasady.

Zasada nr 3. Zarzad przed zawarciem przez spolke istotnej umowy z podmiotem powiazanym,
zwraca si¢ do rady nadzorczej o aprobate tej transakceji/umowy.

Uzasadnienie: Zdaniem Spotki uregulowania dotyczace kompetencji Rady Nadzorczej zawarte w
obowigzujacych przepisach prawa, w polaczeniu ze Statutem i regulaminem Rady Nadzorczej sa
wystarczajace, tym samym Spolka nie decyduje sie na ich rozszerzenie.

III. Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw Rady Nadzorcze;.
-zasada 1.3) nie bedzie stosowana przez spotke;

-zasada 8. nie bedzie stosowana przez spotke;

-zasada 9. nie bedzie stosowana przez spotke;

Zasada nr 1.3)(poza czynnosciami wymienionymi w przepisach prawa rada nadzorcza powinna)
rozpatrywac 1 opiniowaé sprawy majace by¢ przedmiotem uchwal walnego zgromadzenia.

Uzasadnienie: Statut Spotki oraz Regulamin dziatania Rady Nadzorczej nie przewiduja obowigzku
opiniowania wszystkich spraw majacych by¢ przedmiotem uchwal Walnego Zgromadzenia.
Zdaniem Spotki  uregulowania dotyczace kompetencji Rady Nadzorczej zawarte w
obowigzujacych przepisach prawa, w polaczeniu ze Statutem i regulaminem Rady Nadzorczej sa
wystarczajace, tym samym Spolka nie decyduje si¢ na ich rozszerzenie.

Zasada nr 8. W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dziatajacych w Radzie Nadzorczej
powinien by¢ stosowany Zalacznik I do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r.
dotyczacego roli dyrektoréw nie wykonawczych (...).

Uzasadnienie: W ramach Rady Nadzorczej nie funkcjonuja komitety, przy czym Spélka nie
wyklucza, iz w przysztosci bedzie dazyta do powolania w ramach Rady Nadzorczej stosownych

komitetow.

Zasada nr 9. Zawarcie przez spélke umowy/transakcji podmiotem powiazanym, spelniajacej
warunki, o ktérej mowa w czesci I pkt 3, wymaga aprobaty Rady Nadzorczej.
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Uzasadnienie: Zdaniem Spotki uregulowania dotyczace kompetencji Rady Nadzorczej zawarte w
obowigzujacych przepisach prawa, w polaczeniu ze Statutem i regulaminem Rady Nadzorczej sq
wystarczajace, tym samym Spotka nie decyduje sie na ich rozszerzenie.

IV. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy
-zasada nr 1.1. —nie bedzie stosowana przez Spoltke.
-zasada nr 10. —nie bedzie stosowana przez Spotke.

Zasada nr 1.1. Przedstawicielom mediéw powinno si¢ umozliwia¢ obecnos¢ na walnych
zgromadzeniach.

W Walnych Zgromadzeniach Spotki udzial biora osoby uprawnione do udzialu w Walnym
Zgromadzeniu 1 obslugujace Walne Zgromadzenie. Spoétka nie widzi potrzeby wprowadzania
dodatkowych zobowiazan dla akcjonariuszy dotyczacych szczegélnego umozliwiania obecnosci
na Walnym Zgromadzeniu przedstawicielom mediow. W ocenie Spétki obowigzujace przepisy
prawa, w tym Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie informaciji
biezacych 1 okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw warto§ciowych oraz
warunkOéw uznania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa pafstwa
niebedacego panstwem czltonkowskim, w wystarczajacy sposob, reguluja wykonanie natozonych
na spo6tki publiczne obowiazkéw informacyjnych w zakresie jawnodci 1 transparentnos$ci spraw
bedacych przedmiotem obrad walnych zgromadzen. W przypadku pytan dotyczacych walnych
zgromadzen, kierowanych do Spélki ze strony przedstawicieli mediéw, Spélka udziela

stosownych odpowiedzi.

Zasada nr 10.-Spoétka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwo$¢ udzialu w  walnym
zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, polegajacego na:

1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze moga
wypowiada¢ si¢ w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajac w miejscu innym niz miejsce

obrad.

Uzasadnienie: Biorac pod uwage konieczno$¢ przeprowadzenia wielu czynnosci techniczno-
organizacyjnych i zwigzane z nimi koszty 1 ryzyka oraz mate doswiadczenie rynku w tym zakresie,
Spotka nie zdecydowala si¢ na chwilg obecna na transmisj¢ obrad Walnego Zgromadzenia w
czasie frzeczywistym oraz na zapewnienie akcjonariuszom mozliwosci udzialu w walnych
zgromadzeniach przy wykorzystaniu srodkéw komunikacii elektronicznej.

W miare upowszechniania si¢ stosowania tego rozwigzania technicznego oraz zapewnienia
odpowiedniego bezpieczefistwa jego stosowania, Spotka rozwazy wprowadzenie go w zycie

Czlonkami Rady Nadzorczej, ktorzy spelniajg kryterium niezalezno$ci wynikajace z dokumentu
,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW” sa: Marian Sulek oraz Tomasz Wasilewski.

9. Opis gtéwnych cech stosowanych w przedsi¢biorstwie Spotki
systemOw kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu
do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych

System kontroli wewnetrznej w Global Cosmed S.A. pomaga w zapewnieniu realizacji celow 1

zadan Spoltki, jak rowniez osiggnieciu celéw rentownosci dlugoterminowej oraz utrzymania
wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej i zarzadcze;.
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System kontroli wewnetrznej obejmuje caly szereg czynnosci kontrolnych, podzialu obowiazkéw
oraz identyfikacje 1 oceng ryzyk, ktére moga w sposob niekorzystny wplyna¢ na osiagnigcie
celow Spotki.

Za system kontroli wewnetrznej oraz jej efektywno$¢ w procesie przygotowywania sprawozdan
finansowych w Global Cosmed S.A. odpowiedzialny jest Zarzad Spotki.

Istotnym elementem struktur systemu kontroli wewnetrznej jest funkcjonujacy w strukturach
Spotki dziat ekonomiczny.

Do zakresu czynnosci dzialu ekonomicznego nalezy miedzy innymi ocena skutecznosci
proceséw zarzadzania ryzykiem oraz mechanizméw kontroli wewnetrznej. Dzial ekonomiczny
realizuje t¢ funkcje poprzez samodzielne przeprowadzanie zadan kontrolnych w poszczegdlnych
obszarach

1 procesach dziatania jednostek organizacyjnych.

Wyniki i1 efektywnos¢ prac dzialu ekonomicznego w zakresie kontroli wewnetrznej sa
raportowane do Zarzadu i Rady Nadzorczej Spolki.

Kolejnym z elementéw kontroli wewnetrznej jest badanie sprawozdan finansowych przez
niezaleznego bieglego rewidenta.

Biegly rewident przeprowadza badanie sprawozdania rocznego oraz dokonuje przegladu
jednostkowego sprawozdania potrocznego.

Biegly rewident wybierany jest przez Rade Nadzorcza Spotki. Rada Nadzorcza dokonuje wyboru
biegtego rewidenta sposréd otrzymanych ofert od renomowanych firm audytorskich.

W celu funkcjonowania skutecznego systemu kontroli wewnetrznej w Spolce 1 zarzadzania
ryzykiem w procesie sprawozdawczosci finansowej Zarzad Spotki przyjal 1 zatwierdzil do
stosowania w sposob ciagly Zasady polityki rachunkowosci Global Cosmed S.A.

Instrukcje Inwentaryzacyjna, Dokumentacje informatycznego systemu przetwarzania danych
ksiegowych oraz szereg innych zasad w zakresie systemu kontroli oraz identyfikacji i oceny ryzyk
wynikajacych z funkcjonowania Spotki, m.in.:

a) dokonywanie zapisow ksiegowych wylacznie w oparciu o prawidlowo sporzadzone i
zaakceptowane dokumenty,

b) kontrol¢ tych dokumentéw pod wzgledem formalnym, rachunkowym oraz merytorycznym,

c) stale 1 okresowe uzgadnianie danych,

d) weryfikacje posiadanego majatku Spétki w drodze inwentaryzacji oraz wyceny aktywow i
pasywow w kontekscie sprawozdawczosci rocznej,

e) system autoryzacji (zatwierdzanie oraz autoryzacja transakcji w ramach okres§lonych limitow
lub powyzej przez uprawnione osoby)

f) system uzgodnien (weryfikacja szczegétow transakeji, uzgodnienia sald),

2) harmonogramy pracy (dziatanie zgodnie z harmonogramem uwzglednia mozliwe przesunigcia
Czasowe)

h) wielopoziomowo§¢ zarzadzania ksiggowoscia (niweluje ryzyko osobowe przy sporzadzaniu
raportéw finansowych).

Caly obieg informacji w Spolce stuzy sporzadzaniu biezacych, wiarygodnych i kompletnych
sprawozdan finansowych, sporzadzanych rzetelnie w oparciu o przepisy 1 polityke rachunkowosci
przyjeta przez Zarzad.

Ksiggi rachunkowe sa prowadzone w siedzibie Spotki.

Ksiggi rachunkowe prowadzone sa w zintegrowanym systemie informatycznym SAP All — in -
One. System SAP zostal wdrozony w roku 2013, a produkcyjne uruchomienie nastapilo 1
stycznia 2014 roku. System jest wykorzystywany w takich obszarach jak: rachunkowos¢ i
controlling finansowy, sprzedaz i dystrybucja, gospodarka materialowa i magazynowa, kontrola
jakosci oraz planowanie produkcji. System SAP pozwala m.in. na dokladna analiz¢ kosztow
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produkeji, co ma niebagatelne znaczenie dla maksymalizacji wynikéw na sprzedazy brutto 1 dla
zapewnienia okreslonej rentownosci, zwlaszcza przy produkcji wyrobow sprzedawanych w
sieciach handlowych pod markami wlasnymi. Wdrozony system udoskonala takze procesy
zwigzane z zarzadzaniem jakoscig zgodnie z obowiazujacymi normami europejskimi wg norm
ISO. Pozwala bardzo szybko i tatwo przeprowadzi¢ proces traceability, czyli dokona¢ pelnej
identyfikacji calego lanicucha dostaw oraz proceséw produkcyjnych. Dodatkowo pomoze
zoptymalizowaé gospodarke magazynowa. Pewna zmiang w stosunku do pierwotnych zalozen
bylo wdrozenie dodatkowej funkcjonalnodci: ,,SAP Handling Unit Management”, ktora

umozliwia m.in. zarzadzanie produktami na poziomie opakowan zbiorczych.

System zapewnia przejrzysty podzial kompetencji, spojnos¢ zapiséw operacji w ksiegach oraz
biezaca kontrole pomiedzy ksiggami. System posiada zabezpieczenia hastowe przed dostepem
0s6b nieuprawnionych oraz funkcyjne ograniczenia dostgpu. Opis systemu informatycznego
spetnia wymogi art. 10 ust. 1 pkt 3 lit. ¢) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.
Podstawa zarzadzania systemami informatycznymi jest bezpieczenstwo danych realizowane
poprzez stosowang wielopoziomowos$¢ uprawnien uzytkownikéw systeméw, kontrole dostepu
oraz awaryjne zachowywanie danych.

Dostepy do zasobow informacyjnych systeméw informatycznych ograniczone sa odpowiednimi
uprawnieniami  upowaznionych pracownikéow. Kontrola dostepu do oprogramowania
prowadzona jest na kazdym etapie sporzadzania sprawozdania finansowego, poczawszy od
wprowadzania danych Zrédlowych, poprzez przetwarzanie danych, az do generowania informacji
wyjsciowych. System jest niezaleznie monitorowany oraz wspierany przez stosowne rozwiazania
awaryjne.

W Spolce istnieja procedury tworzenia kopii zapasowych i odzyskiwania danych.

Tak ustalony system kontroli wewngtrznej pozwala na identyfikacje¢ znaczacych ryzyk, takich jak
naduzycia, nieprawidtowosci, straty oraz ich ograniczenie. Spotka na biezaco monitoruje ustalone
parametry, Sledzi zmiany warto$ci miernikow, jak np. rotacja zapasow czy naleznosci oraz ciagle
analizuje procesy zachodzace w Spolce, wdrazajac dziatania pozwalajace na zarzadzanie nimi.

W Global Cosmed SA nie funkcjonuje komisja ds. audytu ani komisja ds. wynagrodzen.

Ustawa z dnia 7 maja 2009 r. o bieglych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U. nr 77
poz. 649) (dalej: Ustawa o bieglych rewidentach) w art. 86 ust. 3 przewiduje mozliwos¢, iz w
spolce, w ktorej rada nadzorcza sklada si¢ z nie wiecej niz 5 czlonkéw, zadania komitetu audytu
moga zostaé¢ powierzone radzie nadzorczej. W ocenie Spotki, dopoki sktad Rady Nadzorczej nie
przekracza 5 czlonkéw, wyodrebnianie w jej ramach komitetu o co najmniej 3 osobowym
sktadzie nie znajduje uzasadnienia, zatem intencja Spolki nie jest obecnie powolywanie komitetu
audytu.
W dniu 2 sierpnia 2011 r. uchwala Walnego Zgromadzenia funkcja komitetu audytu zostala
powierzona Radzie Nadzorczej.
Do zadan wykonywanych przez Rade Nadzorcza w ramach zadan Komitetu Audytu nalezy w
szczegolnosci:
® monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,
e monitorowanie skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz
zarzadzania ryzykiem,
® monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowe;j,
e monitorowanie niezaleznosci bieglego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych, w tym w przypadku §wiadczenia ustug, o ktérych mowa w art.
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48 ust. 2 Ustawy o bieglych rewidentach.
Jednoczesnie Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjelo dokument ,,Zasady wykonywania
zadann komitetu audytu przez Rade¢ Nadzorcza spotki Global Cosmed S.A. z siedzibg w
Radomiu”.
Rada Nadzorcza moze zada¢ przedlozenia przez Spotke informacji z zakresu ksiggowosci,
finanséw, audytu wewnetrznego 1 zarzadzania ryzykiem, niezbednej do wykonywania jej
czynnosci oraz powinna by¢ informowana o metodzie istotnych i nietypowych transakcji.
Rada Nadzorcza ma prawo zaprasza¢ na swoje posiedzenia Zarzad Spoétki lub innych
pracownikow, a takze osobe pelniaca funkcje bieglego rewidenta.
Radzie Nadzorczej powinny by¢ przedkladane na jej zadanie harmonogramy pracy audytorow
wewnetrznych oraz bieglych rewidentow.
Rekomendacje i oceny Rady Nadzorczej w ramach dzialania komitetu audytu beda przyjmowane
w drodze uchwaly i moga by¢ podejmowane w trybie obiegowym.
O przedkladanych przez Rade Nadzorcza rekomendacjach i ocenach informowany jest Zarzad
Spolki.
Posiedzenia Rady Nadzorczej w celu realizacji zadan powinny odbywac si¢ nie rzadziej niz 2 razy
do roku, a w szczegdlnosci przed opublikowaniem przez Spoélke rocznego sprawozdania
finansowego.
Czlonkiem Rady Nadzorczej spelniajacym wymogi okreslone w art. 86 ust. 4 Ustawy o bieglych,
to jest spelniajacym kryterium niezaleznosci oraz posiadajacym kwalifikacje w  zakresie
rachunkowosci lub rewizji finansowej jest Marian Wtodzimierz Sulek.
Spotka nie wyklucza, ze w momencie zwigkszenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej w jej ramach
powolany zostanie komitet audytu, ktora to mozliwos¢ przewiduje Statut.

10. Zasady dotyczace powolywania i odwolywania os6b zarzadzajacych
oraz ich uprawnien

Zarzad

Zarzad Spotki sklada si¢ z jednego lub wigkszej ilosci czlonkéw, w tym prezesa Zarzadu.
Obecnie Zarzad Spotki jest dwuosobowy i sktada si¢ z prezesa Zarzadu oraz czlonka Zarzadu.
Czlonkéw Zarzadu powoluje i odwoluje Rada Nadzorcza, ktéra kazdorazowo okresla ilosé
czlonkéw Zarzadu danej kadencji. Czlonkowie Zarzadu powolywani sa na okres wspodlnej,
pigcioletniej kadencii.

W przypadku Zarzadu jednoosobowego do skladania oswiadczen woli w zakresie praw i
obowigzkéw spotki w imieniu Spotki upowazniony jest prezes Zarzadu. W przypadku Zarzadu
wieloosobowego do skladania o$wiadczenr w zakresie praw i obowigzkéw Spotki uprawniony jest
prezes Zarzadu dzialajacy samodzielnie, dwoch czlonkéw Zarzadu dzialajacych lacznie lub
czlonek Zarzadu wraz z prokurentem. Do skladania o§wiadczen w imieniu Spétki, we wszystkich
sprawach rodzacych skutki finansowe o wartoéci nie przekraczajacej 10.000,00 zi, wystarczy
podpis jednego cztonka Zarzadu.

Zarzad reprezentuje Spotke oraz prowadzi sprawy Spotki za wyjatkiem spraw zastrzezonych do
kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej. Zarzad reprezentuje Spélke na
zewnatrz, w stosunku do wladz 1 0séb trzecich, w sadzie i poza sadem.

Pracownicy Spotki podlegaja prezesowi Zarzadu, ktory zawiera i rozwiazuje umowy o pracg oraz
ustala wysoko$¢ wynagrodzenia za prace zgodnie z obowiazujacym w Spolce regulaminem
wynagradzania.
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Szczegdlowy tryb dziatania Zarzadu okresla regulamin Zarzadu, ktéry w szczegdlnosci okresla
prawa 1 obowiazki czlonkéw Zarzadu, zasady organizowania posiedzen Zarzadu, zasady
podejmowania uchwatl oraz protokotowania posiedzen Zarzadu.

Rada Nadzorcza
Rada Nadzorcza Spotki sklada si¢ co najmniej z trzech czlonkéw, z zastrzezeniem, iz z chwila
uzyskania przez Spotke statusu spotki publicznej Rada Nadzorcza sktada si¢ z co najmniej pieciu
czlonkéw. Na dzien sporzadzenia jednostkowego sprawozdania finansowego za rok 2014 sklad
Rady Nadzorczej jest pigcioosobowy.
Liczbe czlonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie. Czlonkowie Rady Nadzorczej sa
wybierani przez Walne Zgromadzenie na okres wspolnej, piecioletniej kadencii.
Rezygnacja, $mier¢ lub inna wazna przyczyna powodujaca zmniejszenie si¢ liczby czlonkéw Rady
Nadzorczej w trakcie kadencji, ponizej liczby czlonkéw Rady Nadzorczej danej kadencii
okreslonej przez Walne Zgromadzenie, daje prawo powolania przez Rad¢ Nadzorcza nowego
czlonka w drodze uchwaly o dokooptowaniu. Powolanie czlonka Rady Nadzorczej w drodze
uchwaly
o dokooptowaniu wymaga zatwierdzenia przez najblizsze Walne Zgromadzenie.
Zgodnie z postanowieniami Statutu Spolki, Rada Nadzorcza moze ustanawia¢ komitety (w tym
komitet audytu). W przypadku ustanowienia komitetu, Rada Nadzorcza powoluje i odwoluje jego
czlonkow, a takze okresla sposob jego organizacji.
Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow, przy obecnosci co
najmniej polowy skladu Rady Nadzorczej. Dla waznosci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest
zaproszenie na posiedzenie wszystkich czltonkéw Rady. W przypadku réwnosci gloséw
rozstrzyga glos przewodniczacego Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym, za posrednictwem innego
czlonka Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu §rodkow bezposredniego porozumienia si¢ na
odleglos¢, przy czym wszyscy czlonkowie Rady muszg zosta¢ powiadomieni o tresci projektu
uchwaly, z zastrzezeniem art. 388 § 4 KSH.
Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz uprawnien przewidzianych —bezwzglednie
obowigzujacymi przepisami prawa, nalezy w szczegdlnosci:
e powolanie i odwolanie cztonkéw Zarzadu oraz powolanie z ich grona prezesa,
e ustalenie wysokos$ci wynagrodzenia przystugujacego czlonkom Zarzadu,
e wybor bieglego rewidenta do przeprowadzania badania rocznych sprawozdan
finansowych
e ustalanie wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej czasowo delegowanych
do wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu,
e ustalanie jednolitego tekstu zmienionego Statutu lub wprowadzanie innych zmian o
charakterze redakcyjnym, okreslonych w uchwalach Walnego Zgromadzenia.
Rada Nadzorcza uchwala swoj regulamin, ktory szczegdlowo okresla organizacje i sposéb
wykonywania czynnosci cztonkéw Rady, prawa i obowiazki cztonkéw Rady, zasady realizowania
zadan przez Rade Nadzorcza, szczegdlowe zasady odbywania i protokolowania posiedzen Rady
Nadzorczej, zasady podejmowania uchwal przez Rad¢ Nadzorcza. Regulamin Rady Nadzorczej
okresla réwniez podstawy powolywania komitentéw w ramach Rady Nadzorcze;.

11. Opis zasad zmiany statutu Spotki

Statut nie okresla warunkéw, ktorym podlegaja zmiany kapitalu zakladowego w sposob bardziej
rygorystyczny niz przepisy KSH.
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12. Spos6b dziatania walnego zgromadzenia

Walne zgromadzenie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w ciagu 6 miesiecy po uplywie kazdego roku
obrotowego.

Nadzwyczajne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spétki z wlasnej inicjatywy albo na pisemny
wniosek akcjonatiuszy reprezentujacych nie mniej niz 1/20 kapitalu zakladowego. Zadanie
zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy zlozy¢ Zarzadowi na pismie lub w
postaci elektronicznej.

Rada Nadzorcza moze zwolaé Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola go w
terminie okre§lonym w Statucie lub bezwzglednie obowigzujacych przepisach prawa oraz
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwolanie go uzna za wskazane.

Akcjonariusz reprezentujacy co najmniej polowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe
ogdlu gloséw w Spolce moga zwolta¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

Walne zgromadzenie spoétki publicznej zwoluje si¢ przez ogloszenie dokonywane na stronie
internetowej spotki oraz w sposéb okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie
z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych.

Ogloszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia sze$¢ dni przed terminem
walnego zgromadzenia.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gloséw oddanych, o ile
przepisy prawa lub Statut nie stanowig inaczej.

Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na ilo$¢ reprezentowanych na nim akcji, chyba ze
przepisy prawa lub postanowienia Statutu przewiduja surowsze warunki podejmowania uchwal.
Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swéj regulamin, okreslajacy szczegétowo tryb zwolywania
Woalnego Zgromadzenia i prowadzenia obrad.

Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo glosu
osobiscie lub poprzez swoich przedstawicieli. Zgodnie z zasada swobodnego glosowania
akcjonariusza, akcjonariusz moze glosowa¢ odmiennie z kazdej z posiadanych akcji.
Pelnomocnictwa do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i do wykonywania prawa glosu
udziela si¢ na piSmie oraz zalacza si¢ je do protokotu Walnego Zgromadzenia lub w formie
elektronicznej. W przypadku pelnomocnictwa udzielonego w jezyku obcym, do protokotu
zalacza si¢ je wraz z jego odpowiednim tlumaczeniem przysieglym na jezyk polski.

Akcje Spotki serii A 1 B sa akcjami imiennymi, uprzywilejowanymi w ten sposob, ze jednej akcji
na Walnym Zgromadzeniu przysluguja dwa glosy. Pozostale akcje sa akcjami zwyklymi na
okaziciela, tj. jednej akcji przystuguje jeden glos na Walnym Zgromadzeniu Spolki.

Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach czltonkdéw wiadz spoitki i jej
likwidatorow oraz glosowaniu nad ich odwolaniem, glosowaniu o pociagnigciu do
odpowiedzialnosci wskazanych powyzej oséb, w sprawach osobowych, na wniosek chocby
jednego akcjonariusza lub jego przedstawiciela.

Uchwala w sprawie zmiany przedmiotu przedsigbiorstwa zapada w jawnym glosowaniu
imiennym.

Walne zgromadzenie odbywaja si¢ w siedzibie Spélki. Walne zgromadzenie spoétki publicznej
moze odby¢ si¢ takze w miejscowosci bedacej siedziba spotki prowadzacej gielde, na ktérej akeje
tej spotki sa przedmiotem obrotu (art. 403 KSH).

W dniu 20 czerwca 2011 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie przyjeto Regulamin Obrad Walnego
Zgromadzenia.

Regulamin Obrad Walnego Zgromadzenia okresla szczegdlowe zasady sporzadzania listy
akcjonariuszy uprawnionych do udzialu w Walnym zgromadzeniu oraz listy obecnosci, wraz
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z zasadami weryfikacji tozsamosci akcjonariuszy lub ich pelnomocnikéw oraz uprawnieniami
akcjonariuszy w zakresie mozliwosci przegladania listy oséb uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu lub w zakresie sprawdzenia listy obecno$ci.
Regulamin okresla takze warunki tworzenia komisji skrutacyjnej, zasady pelnienia funkcji
przewodniczacego Walnego Zgromadzenia jak rowniez okresla warunki wyboru Rady Nadzorczej
w glosowaniu oddzielnymi grupami.
W Regulaminie uregulowano takze zasady udzielania informacji na temat Spotki, podczas
Walnych Zgromadzen, z uwzglednieniem przepisow regulujacych zasady wykonywania
obowiazkéw informacyjnych przez spélki publiczne.
Do wylacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza wszelkie sprawy okreslone przepisami
Kodeksu spoétek handlowych oraz innych bezwzglednie obowiazujacych przepisow prawa i
niniejszego Statutu, a w szczegdlnosci:
a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium cztonkom
organow Spotki z wykonania przez nich obowiazkow
b) podejmowanie wszelkich postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody
wyrzadzonej przy zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,
c) wyrazenie zgody na zbycie 1 wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej
czg$ci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
d) powziecie uchwaly o podziale zysku lub pokryciu strat,
e) powzigcie uchwaly w sprawie podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zakladowego,
f) tworzenie i znoszenie kapitatow 1 funduszy,
@) zmiana Statutu; Rada Nadzorcza Spoétki upowazniona jest do ustalania jednolitego tekstu
zmienionego Statutu lub wprowadzania innych zmian o charakterze redakcyjnym,
okreslonych w uchwatach Walnego Zgromadzenia,
h) powolywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,
1) ustalanie zasad wynagradzania czlonkéw Rady Nadzorczej, z wyjatkiem ustalenia
wynagrodzenia czlonka Rady delegowanego do czasowego wykonywania czynnosci czlonka
Zarzadu,
j) podejmowanie uchwaly w sprawie polaczenia, podziatu oraz likwidacji Spotki,
k) umorzenie akcji i okreslenie warunkéw umorzenia,
1) emisja obligacji zamiennych, z prawem pierwszenstwa lub przyznajacych obligatariuszowi
prawo do udzialu w zysku,
m) podjecie uchwaly w sprawie zmiany przedmiotu dziatalnosci Spotki,
n) rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskéw przedstawionych przez Rade i uprawnionych
akcjonariuszy,
0) przyjecie Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia,
p) okreslanie dnia oraz terminu wyplaty dywidendy.

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci lub
w prawie uzytkowania wieczystego, nie wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia.

13. Postgpowania sagdowe i arbitrazowe

Na dzien sporzadzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Global Cosmed SA za rok
2014 nie tocza si¢ 1 w okresie ostatnich 12 miesigcy nie toczyly si¢ zadne postgpowania przed
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organami rzadowymi ani inne postgpowania sadowe lub arbitrazowe, ktére mogly mie¢ lub mialy
w niedawnej przeszlosci istotny wplyw na sytuacj¢ finansowg lub rentowno$é Spolki.

Na dzien sporzadzenia jednostkowego sprawozdania finansowego nie istnieja podstawy do
ewentualnego wszczecia innych postepowan w przysztosci.

14. Informacje o podstawowych produktach, towarach i ustugach

Przychody Spotki w podziale na marki sprzedawanych produktéw i towaréw w latach 2013-2014
przedstawia ponizsza tabela:

Marka produktu 2014 . (tys. z¥) 2013 r. (tys. z¥)

Marki prywatne 137777 98 366
Apart 10 942 9 241
Sofin Global 3316 5958
Bobini 5615 7733
Bobini Baby 1789 1867
Pozostate 8 894 32364
Razem 168 333 155 529

W latach 2013 -2014 w sprzedazy Spotki dominowaly marki prywatne, ktore posiadaly: w roku
2013 — 63 % udzial w przychodach i w roku 2014 - 82% - udzial w przychodach. Sposréd marek
grupy, najwigkszym udzialem charakteryzowaly si¢ produkty sprzedawane pod marka Apart (6%
w roku 2013 i 7% w roku 2014) oraz pod markami Bobini - 6% udzial w przychodach Spétki
w 2013 roku i 4% udzial w przychodach w 2014 roku.

15. Informacje o rynkach zbytu

Ponizej przedstawiamy dane ma temat struktury geograficznej przychodéw ze sprzedazy:

Przychody ze sprzedazy produktow,

towarow, materialow oraz 01.01.2014- 01.01.2013-
$wiadczenia ustug od klientow 31.12.2014 31.12.2013
zewnetrznych

tys. PLN tys. PLN
Kraj 81392 99 939
Zagranica 86 941 55590
Razem 168 333 155 529
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W 2014 roku warto$¢ sprzedazy Spolki na rynki zagraniczne przewyzszyla sprzedaz krajowa.
Bylo to efektem pozyskania nowych kontraktow, w gléwnej mierze dzigki przejeciu niemieckie;
spotki domal. Tym samym Zarzad Global Cosmed osiggnal wyznaczony wczeséniej cel
réwnowagi strumieni przychodéw z kraju 1 zagranicy.

Przychody od klientéw zewnetrznych ze sprzedazy produktéw oraz towaréw 1 materialow
w obrocie zagranicznym w okresie 1.01.2014-31.12.2014 stanowily 52% (w 2013 roku stanowily
36%) ogodlnej kwoty przychodéw netto od klientow zewnetrznych ze sprzedazy produktéw oraz
towarow 1 materialéw. Spotka sprzedaje gtéwnie do Niemiec.

W okresie 1.01. - 31.12.2014 roku Spoétka zrealizowala sprzedaz wyrobow i towaréw, ktora
przekraczala 10% lacznej sprzedazy wyrobow 1 towaréw Spolki z nastepujacymi Odbiorcami:
Global Cosmed Group Dystrybucja Sp. z o.0. (poprzednia nazwa: Global Cosmed Group Sp z
0.0. Sp. k.) oraz Jeronimo Martins Polska SA. Obrét z kazdym z pozostatych odbiorcéw Spotki
nie przekraczal w roku 2014 r. 10 % lacznych obrotéw Spolki.

16. Informacje o zawartych w okresie objetym sprawozdaniem
jednostkowym umowach znaczacych dla dziatalno$ci Spotki

Ponizej opisano znaczace umowy zawierane przez Spotke poza tokiem zwyklej dziatalnosci.

Umowy kredytowe zostaly zakwalifikowane jako znaczace, z uwagi na laczna wartos§é
zobowiazan finansowych cigzacych na Spolce.

Umowa z Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosdci zostala zakwalifikowana jako znaczaca
z uwagi na warto$¢ dofinansowania udzielonego Spélce.

Umowy finansowe zostaly zakwalifikowane jako znaczace z uwagi na potencjalng wysokosc¢
zadtuzenia Spoélki z ich tytutu.

Umowy zbycia udzialéw zostaly zakwalifikowane jako istotne z uwagi na wplyw na ksztaltowanie
grupy kapitalowej, w sklad ktoérej wechodzi Spoétka oraz strony.

UMOWY KREDYTOWE

Umowa kredytu nr 6/CK/2010 zawarta w dniu 25 lutego 2010 r. pomigdzy Global Cosmed
S.A. (Kredytobiorca) a Bankiem Polska Kasa Opieki S.A. z siedziba w Warszawie (Bank).
Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw udzielenia Spétce kredytu inwestycyjnego ,,Unia”
w wysokosci 2.614.000,00 zt z terminem splaty do dnia 25 kwietnia 2015 r.

Spoélka wykorzystala kwote przyznanego kredytu w catosci. Zadluzenie z tytulu umowy na dzien
31.12.2014 r. wynosito 82 103,91z1.

Umowa nr 15/CK/2012 kredytu w rachunku biezacym zawarta w dniu 12 grudnia 2012
roku pomiedzy Global Cosmed S.A. a Bankiem Polska Kasa Opieki S.A. z siedzibg w
Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw udzielenia Spolce kredytu w rachunku biezacym
do kwoty 3 mln zt na okres 12 miesi¢cy od dnia 12 grudnia 2013 roku, z przeznaczeniem na

30



GLOBAL COSMED S.A.

Sprawozdanie Zarzadu z Dzialalno$ci za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku

finansowanie dziatalnosci biezacej, na zasadach okreslonych w umowie oraz ogélnych warunkach
kredytowania klientéw instytucjonalnych , z mozliwoscia przediuzenia na kolejne takie same
okresy.

W dniu 28 maja 2013 roku podpisany zostal miedzy stronami Aneks do umowy podwyzszajacy
kwote udzielonego kredytu do 11 mln zt. Termin splaty kredytu uplywa w dniu 27.05.2015 roku.
Zadltuzenie z tytulu umowy na dziert 31.12.2014 roku wynosito 10 052 775,37 zt.

Umowa o prowadzenie rachunkéw bankowych dla klientéw korporacyjnych oraz o
$wiadczenie ustug zwigzanych z tymi rachunkami Zawarta w dniu 1 kwietnia 2010 roku.
Umowa zawarta pomiedzy Global Cosmed S.A. a Bankiem Polska Kasa Opieki S.A. z
siedziba w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw $wiadczenia przez Bank na rzecz Global Cosmed
S.A. uslugi w postaci prowadzenia rachunkéw biezacych 1 pomocniczych, w tym rowniez
dotyczacych rozliczania transakcji walutowych.

Aneks z dnia 9 pazdziernika 2013 roku zawarty zostal w zwigzku z przyznaniem Global Cosmed
S.A. przez Bank limitu w rachunku biezacym do kwoty 2,76 mln zl z przeznaczeniem na
transakcje do 12 miesiecy zabezpieczajace przed ryzykiem kursowym wynikajacym z
realizowanych transakcji handlowych eksportowych i importowych z terminem waznosci limitu
do 31 maja 2015 roku.

Umowa kredytowa nr 39/102/13/Z/0B o kredyt obrotowy zawarta w dniu 19 listopada
2013 roku pomigdzy Global Cosmed S.A. a BRE BANK S.A. z siedzibg w Warszawie.
Przedmiotem umowy jest okredlenie warunkéw udzielenia Spoéice kredytu obrotowego
w wysokosci 6 mln zl na okres od dnia 21 listopada 2013 do 24 grudnia 2014 roku, z
przeznaczeniem na zakup kapitalu obrotowego na pokrycie zobowiazan zwiazanych z cyklem
produkcyjnym przedsi¢biorstwa, dotyczacym standardowego dzialania.

Zadluzenie z tytulu umowy na dzien 31.12.2014 roku wynosito 6 000 000,00z1.

Umowa kredytowa zawarta pomigdzy Global Cosmed S.A. a Raiffeisen Bank Polska S.A.
kredyt inwestycyjny w PLN i kredyt inwestycyjny w EUR.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw udzielenia Spolce kredytu inwestycyjnego
w wysokosci 20,6 mln zI na okres do dnia 25 wrzesnia 2024 z przeznaczeniem na inwestycje w
Strefie Ekonomicznej (opisana wczesniej) oraz 3 mln EUR, z przeznaczeniem na transakcje
przejecia niemieckiej spotki domal wittol.

Zadluzenie z tytulu umowy na dzien 31.12.2014 roku wynosilo odpowiednio: 638 571,04 zt oraz
12786 900,00 zt.

Umowa kredytowa nr CRD/43120/14 o kredyt rewolwingowy zawarta w dniu 28 listopada
2014 roku pomiedzy Global Cosmed S.A. a Raiffeisen Bank Polska S.A. z siedzibg w
Kielcach.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw udzielenia Spélce kredytu rewolwingowego w
wysokosci 1 mln zt na okres do dnia 15 marca 2016 z przeznaczeniem na biezaca dziatalnosé
gospodarcza — finansowanie naleznosci z tytutu naleznego do zwrotu podatku VAT.

Zadluzenie z tytulu umowy na dzien 31.12.2014 roku wynosito 500 000,00 zt.

UMOWY LEASINGU

Na podstawie przepiséw MSR 17 nizej wymienione umowy zakwalifikowano jako leasing
tinansowy.
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Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 26 listopada 2009 roku pomi¢dzy Global
Cosmed SA a PEKAO Leasing Sp. z o.0. z siedziba w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego automatu pakujacego
POLPAK. Warto§¢ przedmiotu leasingu 434 000,00 z1, umowa zawarta na 60 miesigcy, umowa
zawiera opcj¢ nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote

60 760 zt netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 10 lipca 2012 roku pomigdzy Global
Cosmed SA a BGZ Leasing Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego automatu pakujacego
POLPAK. Wartos¢ przedmiotu leasingu 500 000,00 zI, umowa zawarta na 60 miesiecy, umowa
zawiera opcje nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote 5 000 zt netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 13 lipca 2012 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a BGZ Leasing Sp. z 0.0. z siedzibag w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego 4 woézkéw widlowych
Warto§¢ przedmiotu leasingu 175 781,32 zI, umowa zawarta na 60 miesi¢cy, umowa zawiera
opcje nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote 1 757,81 zt netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 16 lipca 2012 roku pomigdzy Global
Cosmed SA a BGZ Leasing Sp. z o.0. z siedziba w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okredlenie warunkéw leasingu operacyjnego réznych urzadzen
produkcyjnych . Warto$¢ przedmiotu leasingu 65 881,16 zI, umowa zawarta na 60 miesiecy,
umowa zawiera opcj¢ nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote 658,81 zt
netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 12 pazdziernika 2012 roku pomie¢dzy
Global Cosmed SA a PEKAO Leasing Sp. z o.0. z siedzibag w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego systemu transporterow do
palet. Cena nabycia przedmiotu leasingu 805 000,00 zi, umowa zawarta na 60 miesiecy, umowa
zawiera opcje nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote 120 750 zI netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 27 czerwca 2013 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a PEKAO Leasing Sp. z o0.0. z siedzibag w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego automatu pakujacego z
wyposazeniem.. Cena nabycia przedmiotu leasingu 686 500,00 zl, umowa zawarta na 60
miesiecy, umowa zawiera opcje nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote
102 975 zt netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 27 czerwca 2013 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a PEKAO Leasing Sp. z o0.0. z siedzibag w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego transporterow rolkowych.
Cena nabycia przedmiotu leasingu 37 684,50 zI, umowa zawarta na 60 miesigcy, umowa zawiera
opcje nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote 5 652,68 zt netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 27 czerwca 2013 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a PEKAO Leasing Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie.
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Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego zbiornika z wyposazeniem
ASTRO. Cena nabycia przedmiotu leasingu 5 934,57 zl, umowa zawarta na 60 miesigcy, umowa
zawiera opcje¢ nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote 890,19 zI netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 27 czerwca 2013 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a PEKAO Leasing Sp. z o.0. z siedziba w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okredlenie warunkéw leasingu operacyjnego drukarki przemystowe;.
Cena nabycia przedmiotu leasingu 17 985,00 zi, umowa zawarta na 60 miesi¢cy, umowa zawiera
opcje¢ nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwotg 2 697,75 zt netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 27 czerwca 2013 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a PEKAO Leasing Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego pomp krzywkowych. Cena
nabycia przedmiotu leasingu 102 777,61 zl, umowa zawarta na 60 miesiecy, umowa zawiera
opcje¢ nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote 15 416,64 z! netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 7 luty 2014 roku pomi¢dzy Global Cosmed
SA a BMW Financial Services Polska Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego samochodu osobowego
BMW serii 3 Limuzyna 320d. Cena nabycia przedmiotu leasingu 117 479,67 zI, umowa zawarta
na 35 miesiecy, umowa zawiera opcje nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za
kwote 1 174,80 zt netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 12 luty 2014 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a PEKAO Leasing Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego automatu pakujacego.
Cena nabycia przedmiotu leasingu 687 034,00 zt, umowa zawarta na 60 miesigcy, umowa zawiera
opcje nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote 103 055,10 zt netto.

Umowa leasingu finansowego zawarta w dniu 17 wrzes$nia 2014 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a PEKAO Leasing Sp. z 0.0 z siedziba w Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu finansowego automatu pakujacego z
wyposazeniem. Cena nabycia przedmiotu leasingu 643 870,00 z1, umowa zawarta na 60 miesigcy,
umowa zawiera opcje nabycia przez Global Cosmed SA przedmiotu leasingu za kwote 643,87 zt
netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 25 sierpnia 2014 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a Volkswagen Leasing GmbH z siedziba w Brunszwiku w Niemczech,
dziatajaca poprzez Volkswagen Leasing GmbH Sp. z o0.0. oddziat w Polsce z siedzibg w
Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego nowego samochodu
osobowego SKODA Rapid 1.6 TDI DPF Active. Cena nabycia przedmiotu leasingu 39 837,40
zl, umowa zawarta na 29 miesi¢cy, umowa zawiera opcj¢ nabycia przez Global Cosmed SA
przedmiotu leasingu za kwotg 3 055,53 zt netto.
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Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 25 sierpnia 2014 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a Volkswagen Leasing GmbH z siedzibg w Brunszwiku w Niemczech,
dziatajaca poprzez Volkswagen Leasing GmbH Sp. z o.0. oddziat w Polsce z siedzibg w
Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego nowego samochodu
osobowego SKODA Superb 2.0 TDI Active. Cena nabycia przedmiotu leasingu 67 886,18 zi,
umowa zawarta na 29 miesi¢cy, umowa zawiera opcje¢ nabycia przez Global Cosmed SA
przedmiotu leasingu za kwote 5 206,87 zI netto.

Umowa leasingu operacyjnego zawarta w dniu 28 sierpnia 2014 roku pomiedzy Global
Cosmed SA a Volkswagen Leasing GmbH z siedzibg w Brunszwiku w Niemczech,
dziatajaca poprzez Volkswagen Leasing GmbH Sp. z o.0. oddziat w Polsce z siedzibg w
Warszawie.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkéw leasingu operacyjnego nowego samochodu
osobowego SKODA Octavia 1.6 TDI Active. Cena nabycia przedmiotu leasingu 55 252,03 zi,
umowa zawarta na 29 miesieccy, umowa zawiera opcje nabycia przez Global Cosmed SA
przedmiotu leasingu za kwote 4 237,83 zt netto.

INNE UMOWY FINANSOWE

Umowa ramowa dotyczaca transakcji skarbowych zawarta w dniu 14 grudnia 2009 r.
pomiegdzy Global Cosmed SA a Alior Bank S.A. z siedzibg w Warszawie (Bank).
Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkow wspolpracy w zakresie zawierania i rozliczania
transakcji okreslonych w ogolnych warunkach wspolpracy w zakresie transakceji kasowych i
pochodnych, ktére wraz z regulaminem transakcji stanowia integralna czes$¢ umowy.

Na podstawie umowy, pod warunkiem przyznanych odrebnie limitéw skarbowych, Spétka moze
przeprowadzac transakcje forward 1inne transakcje walutowe.

Umowa zawarta na czas nieokreslony, z mozliwoscia rozwiazania z zachowaniem 1 miesiecznego
okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiaca. Umowa moze by¢ rozwigzana
jednostronnie przez kazda ze stron w przypadku naruszenia postanowiei umowy przez druga
strong.

Spotka nie wystapila i w zwiazku z tym nie sg aktualnie przyznane limity skarbowe na podstawie
tej umowy.

Umowa o dofinansowanie w ramach dziatania 1.4. Wsparcie projektéow celowych osi
priorytetowej 1 Badania i rozw6j nowoczesnych technologii oraz dziatania 4.1. Wsparcie
wdrozen wynikow prac B+R osi priorytetowej 4 Inwestycje w innowacyjne
przedsiewzigcia Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka 2007 — 2013 zawarta
w dniu 10 grudnia 2009 r. pomi¢dzy Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci (PARP)
a Global Cosmed SA.

Przedmiotem umowy jest okreslenie warunkow udzielenia Spolce przez PARP dofinansowania
na realizacj¢ projektu pn. ,,Poszerzenie oferty Global Cosmed S.A. Fabryka Kosmetykow o nowa
lini¢ innowacyjnych kosmetykéw z dodatkiem prebiotykéw.” oraz okreslenie praw i obowigzkow
stton umowy zwiazanych 2z realizacja projektu w zakresie zarzadzania, rozliczania,
monitorowania, sprawozdawczosci 1 kontroli, a takze w zakresie informacji 1 promocji.
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Calkowity koszt realizacji projektu wynosi 4.668.733,77 zt. Y.aczna wysoko$¢ dofinansowania —
1.223.093,26 z1 z czego ze srodkéw Unii Europejskiej - 1.039.629,27 zt oraz dofinansowanie z
budzetu krajowego (PARP) — 183.463,99 z1.

Projekt zostal w calosci wykonany oraz rozliczony w dniu 31.07.2010 r. Faktyczna kwota
wykorzystania dofinansowania wyniosta 1.200.744,17 z1.

Nie wystepujq inne istotne umowy, niezawarte w ramach normalnego toku dziatalno$ci, ktérych
strong jest Spotka, zawierajace postanowienia powodujace powstanie zobowiazania lub nabycie

prawa o istotnym znaczeniu dla Spétki w dacie jednostkowego sprawozdania finansowego za
2014 rok

17. Informacje o powigzaniach Spoétki Global Cosmed SA z innymi
podmiotami

Spotka w dniu 12 pazdziernika 2014 roku nabyla udzialy dwoéch spélek z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedziba w Hamburgu (Niemcy):

e 25.000 udzialéw o wartosci nominalnej 1 Euro za udzial, w spélce pod firma Global
Cosmed domal GmbH z siedziba w Hamburgu, zarejestrowanej w Sadzie Rejonowym
w Hamburgu (Amtsgericht) pod numerem HRB 132302, ktére stanowig 100% kapitatu
zakladowego spotki oraz dajg 100% gloséw na zgromadzeniu udziatlowcoéw spotki. Cena
nabycia udzialéw wyniosta 28.000 Euro.

e 25.000 udzialéw o wartosci nominalnej 1 Euro za udzial, w spélce pod firma Domal
Grundstiicksgesellschaft mbH 2z siedziba w Hamburgu, zarejestrowanej w Sadzie
Rejonowym w Hamburgu (Amtsgericht) pod numerem HRB 133022, ktére stanowig
100% kapitalu zakladowego spotki oraz daja 100% gloséw na zgromadzeniu
udzialowcow spotki. Cena nabycia udzialéw wyniosta 28.000 Euro.

W obu przypadkach sprzedajacym byla spotka Global Cosmed International GmbH z siedziba w
Hamburgu. Spoétka Global Cosmed International GmbH jest kontrolowana przez Andreasa
Mielimonke, Przewodniczacego Rady Nadzorczej Global Cosmed, ktéry jest jedynym
udzialowcem spoiki i czlonkiem jej Zarzadu.

Nabycie udziatéw w ww. spotkach zwiazane bylo z transakcjgq zakupu aktywéw spotki domal
wittol Wasch und Reinigungsmittel GmbH w upadtosci z siedziba w Stadtilm.

Na dzien 31.12.2014 roku, poprzez osobe Andreasa Mielimonki, Sp6tka Global Cosmed SA byta
powigzana z wszystkimi nizej wymienionymi Spotkami:

Global Cosmed Group Dystrybucja Sp. z o.o.

Global Cosmed Group S.A.

Brand Property Sp. z o.0.

Global Cosmed GmbH, z siedziba w Hamburgu, Niemcy

Global Cosmed Group Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia

Global Medica Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp.k.

Global Medica Sp. z 0.0

Laboratorium Kosmetyczne Malwa Sp. z o.0.

Global Kosmed Sp. z 0.0 z inwestycjami zagranicznymi z siedziba w Zytomierzu, Ukraina
Global Cosmed International GmbH, Hamburg

SOFIN BRAND PROPERTY Sp. z 0.0 Sp.k.(dawniej: LABKOM Sp. z 0.0.)
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APART BRAND PROPERTY Sp. z 0.0 Sp.k.(dawniej: APART NATURAL Sp. z 0.0.)
BOBINI BRAND PROPERTY Sp. z 0.0 Sp.k.(dawniej: BOBINI Sp. z 0.0.)
Blackwire Ventures Ltd, Limassol, Cypr

Blackwire Ventures Sp. z o.0.
KRET BRAND PROPERTY Sp z o.0. Sp. k.(dawniej: KRET Sp. z 0.0.)

18. Istotne transakcje zawarte przez Global Cosmed SA lub jednostke od
niego zalezna z podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz
rynkowe.

W okresie objetym jednostkowym sprawozdaniem finansowym Global Cosmed S.A. nie
zawierala transakcji z podmiotami powiazanymi, na warunkach innych niz rynkowe.

19. Informacje o udzielonych w danym okresie pozyczkach

W okresie objetym jednostkowym sprawozdaniem finansowym Global Cosmed S.A. nie udzielita
pozyczek.

20.Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym
poreczeniach i gwarancjach

Pozycje w arunkow e i pozostate pozycije nieujete w jednostkow ym

31.12.2014 31.12.2013
tys. PLN tys. PLN

Naleznosci warunkowe
Otrzymane gw arancje PLN 25 500 34 500
Otrzymane gw arancje EUR 2400 2400
Otrzymane gw arancje EUR w PLN w edtug $redniego kursu NBP 10 230 9 953

35730 44 453
Zobowigzania warunkowe
Udzielone poreczenia w EUR 1169 1169
Udzielone poreczenia EUR w PLN w edtug sredniego kursu NBP 4983 4848
Zabezpieczenia na majgtku (maszyny i urzadzenia) 8 016 8616

14 168 14 633
Pozostate zobowigzania
Aktywa stanowiagce zabezpieczenie zobowigzan
Aktyw a posiadane na podstaw ie uméw leasingu finansow ego 3224 2208
Pozostate aktyw a - zapasy 7 000 7 000

19 500

29724 9 208

Pozycje warunkowe i pozostate pozycje nieujete w jednostkowym sprawozdaniu wedtug
stanu na dzien 31.12.2014 roku:
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Zobowiazania warunkowe:

Spotka dokonala poreczenia weksla in blanco jako zabezpieczenia kredytu inwestycyjnego
udzielonego przez Deutsche Bank S.A. firmie Global Pollena  S.A. Fabryka Chemii
Gospodarczej w wysokosci 1 604 tys EUR w 2009 roku, podwyzszonego w 2010 roku do
wysokosci 2 100 tys EUR.

Egzekucja do kwoty zadluzenia 1.169 tys. EUR. Termin splaty kredytu 15.02.2016 roku.

Spotka otrzymata n/w nalezno$ci warunkowe:

Od jednostek powiazanych: Global Cosmed Group Sp. z o.0. Sp.k., Global Pollena S.A.,
Sofin Brand Property Sp. z o.0. Sp.k., Apart Brand Property Sp. z o.0. Sp.k., Bobini Brand
Property Sp z o.o. Sp.k., Brand Property Sp. z o.0.,Kret Sp. zo.o. poreczenie wekslowe
kredytu w rachunku biezacym udzielonego przez PEKAO S.A. na kwotg 11 000 tys. PLN
(egzekucja do kwoty 16 500 tys. PLN).

Od jednostki powigzanej - Global Cosmed Group Dystrybucja Sp. z o. o. z tytutu:

1. umowy o kredyt obrotowy z BRE BANK S.A. zawartej w dniu 19.11.2013 roku - hipoteka
umowna na bedacej w uzytkowaniu wieczystym GCG nieruchomosci w Swietochtowicach
przy ul. Lagiewnickiej 1C, stanowigcej dzialke 802/187 z obr¢bu 1-Chropaczéw, oraz na
nieruchomosci budynkowej bedacej wlasnoscia GCG, posadowionej na tym gruncie,
stanowiacej odrebng nieruchomosé (KW nr KA1C/00004079/6, wynikajaca z umowy
ustanawiajacej hipoteke nr. 39/013/13 z dn.19.11.2013 do kwoty 9.000 tys. PLN. oraz
oswiadczenie GCG o poddaniu si¢ egzekucji do kwoty 9.000 tys. PLN.

2. umowy ramowej z Deutsche Bank dot. Transakciji - limit na transakcje pochodne - 600 tys.
EUR.

Egzekucja do kwoty 1 200 tys. EUR. Umowa zawarta na czas nieoznaczony.

Od jednostki powigzanej Global Cosmed Group SA z tytulu:
umowy ramowej z Deutsche Bank dot. Transakcji - limit na transakcje pochodne - 600 tys.

EUR. Egzekucja do kwoty 1 200 tys. EUR. Umowa zawarta na czas nieoznaczony.

W ocenie Zarzadu Spotka posiada pelng zdolnos¢ do wywiazywani si¢ ze swoich zobowigzan i
nie wystepuja przestanki do tego, aby sytuacja ta miata ulec zmianie.

21. Objasnienie ré6znic pomig¢dzy wynikami finansowymi a wykazanymi w
raporcie a publikowanymi prognozami

Osiggnicte w roku 2014 wyniki przedstawiaja si¢ nastgpujaco:

dane w tys. zt 2014 rok
Przychody ze sprzedazy 170 820
Zysk z dziatalno$ci operacyjnej 11 105
Zysk z dziatalno$ci netto 8 483
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Osiggnicte wyniki byly wyzsze od zalozonych prognoz, co byto zwigzane z:
e Pozyskaniem nowych kontraktéw w trakcie 2014 roku
e Przejeciem aktywow spotki domal wittol co przetozylo sie na otwarcie nowych rynkéw
zbytu.

22.0cena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych

W ciggu kilku ostatnich lat nastapil znaczny wzrost liczby wyrobéw produkowanych przez
Spotke. Jest to wynik pozyskania nowych kontrahentéw, zaréwno na rynku krajowym, jak i
rynkach zagranicznych, a takze rozwoju rynkéw, na ktorych dziala Spotka, w tym w
szczegblnosci segmentu marki prywatnej. Wejscie na nowe rynki oraz dynamiczny rozwdj
dotychczasowych rynkéw, na ktérych dziata Spélka, pozwala oczekiwaé dalszego wzrostu liczby
produkowanych wyrobéw, w wyniku podpisywania nowych kontraktéw oraz rozszerzania
istniejacych.

W zwigzku z powyzszym Zarzad Global Cosmed podjatl decyzj¢ o realizacji projektu
inwestycyjnego majacego na celu zwigkszenie mocy produkeyjnych do poziomu gwarantujacego
zaspakajanie rosnacego popytu na wyroby Spoétki. Inwestycja realizowana bedzie w strefie
ekonomiczne;.

Agencja Rozwoju Przemyslu S.A. w dniu dnia 6 maja 2014 roku podjeta decyzje o udzieleniu
Global Cosmed S.A. zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na terenie
Tarnobrzeskiej Specjalnej Strefie Ekonomicznej EURO-PARK WISL.OSAN.

Zgodnie z udzielonym zezwoleniem, ustalono nastgpujace warunki prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej:

e Zwickszenie dotychczasowego S$redniorocznego zatrudnienia ksztaltujacego si¢ na
poziomie 111,47 pracownikow, poprzez zatrudnienie na terenie specjalnej strefy
ckonomicznej po dniu uzyskania zezwolenia 30 nowych pracownikow do dnia 31
pazdziernika 2015 roku i utrzymanie $redniorocznego zatrudnienia na poziomie co
najmniej 141,47 pracownikéw do dnia 31 pazdziernika 2018 roku;

e DPoniesienie na terenie strefy kwalifikowanych wydatkéw inwestycyjnych w wysokosci nie
mniej niz 20.000.000,00 z1, do dnia 31 pazdziernika 2015 roku;

e Zakonczenie inwestycji w terminie do dnia 31 pazdziernika 2015 roku.
Zgodnie z wydang decyzja, maksymalna wysokos¢ kosztow kwalifikowanych wyniesie:

e W przypadku korzystania ze zwolnienia podatkowego z tytulu kosztow nowej inwestyciji,
maksymalna wysoko§¢ kosztéw kwalifikowanych inwestycji wyniesienie 30 mln z1;

e W przypadku korzystania ze zwolnienia podatkowego z tytulu tworzenia nowych miejsc
pracy, do obliczenia maksymalnej wysokosci trzyletnich kosztéw pracy przyjmuje si¢
koszty pracy 30 (trzydziestu) nowo zatrudnionych pracownikow.

W oparciu o udzielone zezwolenie, Global Cosmed S.A. realizuje inwestycje polegajaca na
wybudowaniu innowacyjnej mieszalni wyrobéw plynnych wraz z zapleczem magazynowym oraz
oczyszczalnig Scieckow. Spotka planuje zakonczenie inwestycji najpézniej do dnia 31 pazdziernika
2015 roku.
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23. Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzen majacych wplyw na wynik z
dziatalnosSci Spétki za rok obrotowy

W roku obrotowym 2014 nie wystapily nietypowe zdarzenia majace wplyw na osiggniety w tym
roku przez Spotke wynik.

24.Zmiana w podstawowych zasadach zarzadzania przedsi¢biorstwem

W okresie objetym jednostkowym sprawozdaniem finansowym nie wystapily zmiany zasad
zarzadzania przedsigbiorstwem.

25.Umowy zawarte pomiedzy Spotka a osobami zarzadzajacymi

Czlonkowie organéw administracyjnych, zarzadzajacych i nadzorczych nie zawarli ze Spotka
umow okreslajacych $wiadczenia wyplacane w chwili rozwiazania stosunku pracy. Wryjatek
stanowi umowa o prace BEwy Wojcikowskiej, ktéra przewiduje szesciomiesieczny okres
wypowiedzenia. W okresie wypowiedzenia Pani Ewie Woéjcikowskiej przystuguje wynagrodzenie
okreslone w umowie jako wynagrodzenie zasadnicze, powigckszone o kwote 6.000 zI miesi¢cznie.

Czlonkowie Zarzadu i prokurent zatrudnieni sa przez Spotke na podstawie uméw o prace.
Czlonkowie Rady Nadzorczej Spotki nie sa zatrudnieni przez Spoétke na podstawie umow o
prace.

W przypadku rozwigzania stosunku pracy, czlonkom Zarzadu i prokurentowi przystuguja
swiadczenia wynikajace z bezwzglednie obowiazujacych przepiséw prawa pracy.

26. Warto$¢ wynagrodzen wyptaconych osobom zarzadzajacym

Informacja w temacie wynagrodzen wyplaconych osobom zarzadzajacym zamieszczona zostala
w punkcie 23.5 jednostkowego sprawozdania finansowego Global Cosmed SA za rok 2014.

27.0kreslenie facznej liczby i wartosci nominalnej wszystkich akcji
(udziatéw) Global Cosmed SA oraz akcji i udziat6w w jednostkach
powigzanych Spéltki, bedacych w posiadaniu oséb zarzadzajacych i
nadzorujacych Spotke

Andreas Mielimonka posiadal na koniec 2014 roku:
1. udzialy w Global Cosmed Group Management Sp. z o.0. — 100 %

2. udzialy w Global Cosmed International GmbH — 100%
3. udzialy w Blackwire Ventures Sp. z 0.0. - 100%
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4. udzialy w Global Cosmed Group Dystrybucja Sp. z 0.0. — 99,66%
5. Apart Brand Property Sp. z o.0. Sp. k. — 98,75%
6. Bobini Brand Property Sp. z 0.0 Sp.k. — 98,75%

Zgodnie z posiadanymi przez Spélke informacjami , w okresie od 1 stycznia 2014 roku do dnia
31 grudnia 2014 roku wystapily zmiany w stanie posiadania akcji Spotki Global Cosmed S.A.
1 uprawnien do nich przez osoby zarzadzajace i nadzorujace Global Cosmed SA:

e Prezes Zarzadu Global Cosmed S.A. — Pani Ewa Woéjcikowska, w dniu 30 kwietnia 2014
roku poza rynkiem regulowanym zbyla lacznie 850 000 akcji zwyklych na okaziciela
o warto$ci nominalnej 1 zt kazda, po cenie 2 PLN., ktérych emitentem jest Global
Cosmed S.A. Do transakcji doszto na rynku regulowanym, w trybie transakcji pakietowej
poza sesja gieldowa.

o (Czlonek Zarzadu Global Cosmed S.A.— Pani Aleksandra Gawrofiska, w dniu 30 kwietnia
2014 roku zbyta Iacznie 400.000 akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 1 z1
kazda, po $redniej cenie 2 PLN, ktérych emitentem jest Global Cosmed S.A. Do
transakcji doszlo na rynku regulowanym, w trybie transakcji pakietowej poza sesja
gieldowna.

Zmiany w stanie posiadania przedstawione zostaly w ponizszej tabeli:

Stan na dzien  Nabycie akcji  Zbycie akeji
.. ) w W Stan na dzien
Imie i nazwisko
1.01.2014 raportowanym raportowany  31.12.2014

okresie m okresie
Andreas Mielimonka 0 150 000 0 150 000
Ewa Wojcikowska 1120 000 0 850 000 270 000
Magdalena Mazur 1 000 000 0 0 1 000 000
Aleksandra Gawronska 510 000 0 400 000 110 000

28.Postgpowania toczace si¢ przed sadem, organem wlasciwym dla
postgpowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej z
uwzglednieniem informacji w zakresie postgpowania dotyczacego
zobowigzan albo wierzytelnosci Global Cosmed SA lub jednostki od
niej zaleznej, ktéorych warto$¢ stanowi co najmniej 10% kapitatow
wlasnych Global Cosmed SA,

Na dzien sporzadzenia jednostkowego sprawozdania finansowego Global Cosmed S.A.
obejmujacego okres od 1 stycznia 2014 do 31 grudnia 2014 roku nie tocza si¢ i w okresie
ostatnich 12 miesigcy nie toczyly si¢ zadne postepowania przed organami rzadowymi ani inne
postepowania sadowe lub arbitrazowe, ktére mogly mie¢ lub mialy w niedawnej przesztosci
istotny wplyw na sytuacje finansowg lub rentownosé Spotki.

40



GLOBAL COSMED S.A.

Sprawozdanie Zarzadu z Dzialalno$ci za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku
29.Informacje o znanych Spéfce umowach, w wyniku ktérych moga
nastagpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez

dotychczasowych akcjonariuszy

Na dzien sporzadzenia sprawozdania Spoélce nie sq znane umowy, w wyniku ktérych moga
nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy.

30.Informacje o systemie kontroli programoéw akcji pracowniczych

W Spoélce nie wystepuja programy akcji pracowniczych.

31. Podmiot uprawniony do badania sprawozdan

Firma: Mazars Audyt spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia (dawniej Mazars
& Guerard Audyt spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia)

Siedziba: Warszawa

Adres: ul. Piekna 18, 00-549 Warszawa

Podstawa uprawnien:: jednostka wpisana na list¢ podmiotéw uprawnionych do badania
sprawozdan finansowych Krajowej Izby Bieglych Rewidentéw pod
numerem 186

Przeprowadzila:

W roku 2015: badanie statutowego sprawozdania finansowego za okres od 1 stycznia 2014 r. do
31 grudnia 2014 r. sporzadzonego zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej. W roku 2014: przeglad §rédrocznych informacji finansowych sporzadzonych na
dzien 30 czerwca 2014 roku, weryfikacja prognoz, weryfikacja poprawnosci prezentacji danych.
Badanie sprawozdan przeprowadzone zostalo w oparciu o umowe z dnia 18 lipca 2014 roku,
w ktorej okreslono wynagrodzenie z tytulu badania sprawozdania rocznego oraz przegladu
sprawozdania $rédrocznego na kwote 74 tys. zt. W dniu 16 lutego 2015 roku zawarty zostal aneks
do umowy na badanie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Global
Cosmed za rok 2014. Wynagrodzenie z tego tytutu ustalono na 10 tys. zl.

Wynagrodzenie wyplacone i nalezne tytulem prac zrealizowanych w roku 2014 i 2015 wyniosto
ogbdlem 88,5 tys. PLN netto.
Dodatkowe wynagrodzenie za ustugi doradcze i szkoleniowe dla Spoétki nie wystapito.

Ewa Lucyna Woéjcikowska Aleksandra Gawronska

Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu

Radom, 18 marca 2015 roku
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