Polityka zrownowazonego zarzadzania

fancuchem dostaw zgodnie z kryteriami ESG

Misja Grupy Kapitatowej Global Cosmed jest dostarczenie produktéw najwyzszej jakosci, tworzonych przez
ludzi dla ludzi, przy uzyciu najnowoczesniejszej technologii i z troska o $rodowisko. Jako grupa spotek kieruje
sig powszechnie przyjetymi zasadami zréwnowazonego rozwoju zapisanymi m.in. w Miedzynarodowej Karcie
Praw Cztowieka, Deklaracji Miedzynarodowej Organizacji Pracy czy Wytycznymi ONZ dotyczacymi biznesu
i praw czfowieka. Spoczywa na nas odpowiedzialnos¢ za zapewnienie, ze nasza dziatalnoé¢ gospodarcza nie
przyczynia sig — bezposrednio czy posrednio — do naruszania praw cztowieka czy zanieczyszczenia srodowiska.
Dlatego od siebie i od naszych dostawcow oczekujemy przestrzegania:

Praw zwigzanych z bezpieczenstwem pracy:

zakazu pracy nieletnich,

zakazu pracy przymusowej i stosowania fizycznych i psychicznych praktyk dyscyplinujgcych, w tym
mobbingu czy molestowania,

zachowania rownouprawnienia i zakazu dyskryminacji ze wzgledu na pteé, wiek, rase, wyznanie,
narodowos¢, poglady, przekonania polityczne, przynaleino$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
niepetnosprawnos¢, orientacje seksualng, zatrudnienie na czas okreslony lub nieokreslony,
zatrudnienie w petnym lub niepetnym wymiarze czasu pracy czy jakiekolwiek inne kryteria spoteczne
i polityczne,

prawa do bezpiecznych warunkow pracy,

prawa do godnej ptacy i odpoczynku,

prawa do zrzeszania sie i dialogu,

Praw zwigzanych z ochrong srodowiska:

monitoringu oddzialywania na $rodowisko prowadzonej dziatalnosci, analizy i oceny ryzyk i szans
w tym wzgledzie, dziatart mitygujacych,

dziatan na rzecz dekarbonizacji i zeroemisyjnodci prowadzonej dziatalnodci zgodnie z Porozumieniami
Paryskimi,

ochrony bioroznorodnosci i dobrostanu zwierzat,

odpowiedzialnego postepowania z odpadami (w tym wdrazanie zasad gospodarki obiegu
zamknietego), wodg i sciekami,

oraz petnej wspolpracy w obszarze audytowania czynnikdéw ESG a w przypadku trudnosci — dialogu
i wspalnego poszukiwania drog prowadzacych do petnej zgodnosci z powyzszymi zasadami.

Aktywnie angazujemy sie w przestrzeganie obowigzujgcych zasad:

1.

tworzymy struktury organizacyjne odpowiedzialne za obszar bedacy przedmiotem tej Polityki,
nadzorowane przez wyznaczonego Czionka Zarzadu i na biezgco zarzgdzane przez Anti-Bribery
& Corruption Compliance Officer.

monitorujemy przestrzeganie zgodnosci z zasadami poprzez coroczne audyty dostawcow zgodnie
z przyjetg procedurg w tym zakresie,

promujemy najlepsze praktyki i wspieramy inicjatywy w tym obszarze,

edukujemy naszych dostawcow i pracownikow co do znaczenia zasad ESG dla rozwoju biznesu,
wypetnienia oczekiwac konsumentow i rynku,



5. zapewniamy mechanizm zgtaszania naruszen dla wszystkich interesariuszy,

6. tworzymyiwdrazamy polityki i procedury regulujace obszary objete najwiekszym ryzykiem naruszen,
m.in. Polityke antykorupcyjng, Polityke Whistleblowing, Procedure przeciwdziatania praniu pienigdzy
i finansowaniu terroryzmu, Polityke praw cziowieka itp.
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