
 

 

Stanowisko: Dyrektor/Dyrektorka Logistyki  
 
Miejsce pracy: Radom ul. Wielkopolska 3 (mazowieckie) lub Jawor ul. Kuziennicza 15 (dolnośląskie) 
Rodzaj zatrudnienia: umowa o pracę 
Wymiar czasu pracy: cały etat 
 
Zadania na stanowisku: 
• Organizacja pracy obszaru logistyki w grupie kapitałowej Dr. Miele Cosmed Group obejmującej dwa zakłady produkcyjne w Polsce i 

jeden w Niemczech, 
• Prowadzenie procesu S&OP w grupie kapitałowej Dr. Miele Cosmed Group (zapasy/ prognozy/ uzgadnianie planów produkcji), 
• Kontrola nad procesami logistycznymi w zakresie magazynowania surowców i opakowań, magazynowania wyrobu gotowego, 

dostaw do klientów (transport zewnętrzny), obsługi klientów (BOK), zapewnienie ich wysokiej jakości, 
• Optymalizacja procesów logistycznych, dostaw, stanów magazynowych i przepływów materiałowych, stały monitoring efektywności 

pracy i procesów, szukanie rozwiązań wspierających rozwój, poprawę jakości i efektywności, 
• Odpowiedzialność za jakość i terminowość usług wewnętrznych i zewnętrznych świadczonych przez pion logistyki, 
• Kierowanie podległym zespołem i komórkami logistycznymi w grupie, 
• Udział w planowaniu budżetu logistyki oraz kontrola kosztów, 
• Współpraca z magazynami zewnętrznymi/ firmami transportowymi, negocjacje umów, 
• Współpraca z klientami (PL/ DE) od strony logistycznej,  
• Analizy i raportowanie wyników pracy obszaru logistyki, dostaw do klientów, obsługi klientów i reklamacji. 

Oczekiwania wobec kandydatów:  

• Doświadczenie w realizacji projektów dotyczących optymalizacji procesów logistycznych dla kilku podmiotów zależnych, 
• Doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku w tym min. 5-lat na stanowiskach wyższego szczebla, 
• Wiodące doświadczenie w pracy w sektorze FMCG (w branży kosmetycznej, chemicznej, spożywczej), 
• Minimum 5-letnie doświadczenie w zarządzaniu zespołami ludzkimi, 
• Znajomość zagadnień eksportowych i celnych, 
• Wysoko rozwinięte umiejętności menadżerskie, zarzadzania dużym zespołem, rozumienie zasad etyki w pracy, 

z ludźmi, motywowanie i rozwój zespołu, 
• Znajomość języka niemieckiego (preferowany) lub angielskiego, 
• Znajomość SAP, zaawansowany Excel, 
• Wysoko rozwinięte zdolności interpersonalne i organizacyjne, 
• Konsekwencja i dynamizm w realizacji założonych celów, 
• Umiejętność dzielenia się wiedzą, 
• Gotowość do częstych podróży służbowych pomiędzy lokalizacjami (Jawor-Radom-Stadtilm). 

 Więcej informacji o tym jak się u nas pracuje znajdziesz w profilu pracodawcy na pracuj.pl. 
Aplikuj i wyślij swoje CV na adres: rekrutacja@dr-miele.eu 
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