
Mitarbeitende F&E Labor (m/w/d)

Ihre Arbeitsergebnisse werden prämiert. Nicht nur von uns, sondern auch von SƟŌung 

Warentest.

An Ihrem Arbeitsplatz in unserem Labor entwickeln Sie Produkte weiter oder gänzlich neu 

und sichern durch Ihre sorgfälƟge Arbeitsweise unsere hohen Qualitätsstandards.

Die Keyfacts in kürze:

· Vollzeit und Unbefristet

· Sie können sofort oder zu dem Zeitpunkt starten, der Ihnen passt

· Ihr Gehalt bewegt sich zwischen 2500,-- € und 2700,-- €, je nach Ihrer Erfahrung

· Die Arbeitszeit ist in der Regel von 06.00 - 14.45, zusätzlich finden geplante 

versetzte Arbeitszeiten staƩ, um die Qualitätskontrollen auch zu anderen 

ProdukƟonszeiten gewährleisten zu können (z. Bsp. 08.00 - 16.45, im 4-

wöchentlichen Rhythmus)

· Das Team hat eine Altersspanne von 28 - 55, hier findet jeder Anschluss

· In erster Linie sollten Sie eine sorgfälƟge Arbeitsweise, Qualitätsbewusstsein und 

Kenntnisse der TäƟgkeiten einer chemischen, biologischen oder physikalischen 

Ausbildung mitbringen

· 26 Tage Urlaub, Beteiligung am Unternehmenserfolg, betriebliche Altersvorsorge, 

Werksverkauf mit Erzeugerpreisen

Was ist wich g damit Sie bei uns durchstarten können?

· Die typischen Ausbildungskenntnisse aus einer chemischen, physikalischen oder 

biologischen Ausbildung

· typische Ausbildungen stellvertretend für alle Geschlechterbezeichnungen sind 

CTA, BTA, PTA (physikalisch technischer Assistent) Chemikant , Chemielaborant, 

TexƟllaborant, Lacklaborant, umweltschutztechnischer Assistent, 

agrarwirtschaŌlich-technischer Assistent, milchwirtschaŌlicher Laborant, 

LebensmiƩeltechnologe usw.

· eine äußerst sorgfälƟge und gewissenhaŌe Arbeitsweise

· Qualitätsbewusstsein

· analyƟsche Fähigkeiten, um die Konsequenzen der Ergebnisse korrekt 

einzuschätzen

· eine Selbständige Arbeitsweise, um den Arbeitsalltag selbst zu strukturieren

· Ihr deutsches Sprachlevel muss sich mindestens auf dem Niveau C1 befinden

Wie wird Ihr Arbeitstag aussehen?

· Wir bieten Ihnen ein gut strukturiertes Umfeld, welches Sie nur selten vor 

überraschende

· Herausforderungen stellt.

· In Ihren täglichen Aufgaben kümmern Sie sich um die Einhaltung der 

Qualitätsstandards durch die



· Untersuchung von Proben und die entsprechende Auswertung. Dabei handelt es 

sich um FerƟgprodukte,

· HalbferƟgprodukte und die Rohstoffe aus dem Wareneingang.

· Es werden die klassischen Werte wie Dichte, Trockenrückstand oder pH-Wert an 

handelsüblichen

· Messgeräten nach aktuellem Stand der Technik erprobt.

· Mit wirklichen Herausforderungen werden Sie dann konfronƟert, wenn Ergebnisse 

stark abweichen,

· denn dann muss schnell und besonnen gehandelt werden. Das kommt allerdings 

nicht häufig vor.

· Die Interessante Abwechslung zu den täglichen RouƟneaufgaben ist die 

Entwicklung von neuen

· Produkten oder Produktverbesserungen. Diese werden auf Kundenwunsch oder 

ProakƟv

· vorangetrieben und meistens ist auch Zeit, eigene Ideen einzubringen und zu 

testen.

Warum Sie Ihre Arbeit bei uns erfüllt?

· Die Produkte, die Sie testen und entwickeln, werden millionenfach verkauŌ und 

täglich von vielen

· Menschen benutzt.

· Zusätzlich werden diese Produkte regelmäßig strengen Test unterzogen und 

schneiden dabei in der

· Regel auf den vordersten Plätzen ab.

· Sie arbeiten in einem Team von 5 Mitarbeitenden mit Ihrem Teamleiter in engem 

Austausch direkt

· zusammen.

· Sie gestalten Ihren Arbeitsalltag so, dass die ProdukƟon läuŌ und Ihre Arbeit in der 

vorgesehenen Arbeitszeit erledigt ist.

· Sie werden nach einem vorhandenen Einarbeitungsplan eingearbeitet. Dieser 

richtet sich nach Ihrer Lerngeschwindigkeit und Ihrer Erfahrung und wird 

permanent begleitet.

· Es gibt klare Commitments hinsichtlich der Erwartungen in beide Richtungen.

Was es zu uns zu Wissen gibt?

· Die Dr. Miele-Gruppe stellt am Standort StadƟlm mit knapp 100 Mitarbeitenden 

ReinigungsmiƩel her.

· Unsere Vision ist es, mit den Menschen die mit uns arbeiten, Lösungen zu finden, 

die innovaƟv sind, um unsere Produkte und unsere Prozesse permanent 

hinsichtlich der Qualität und NachhalƟgkeit zu opƟmieren.

· Wir wachsen mit unseren Kunden und unser Standort wird von der 

Unternehmensgruppe stark gefördert und permanent modernisiert.



· Wir arbeiten in einem freundschaŌlichem Umfeld, um den Leistungsansprüchen 

gerecht zu werden und um jeden Menschen ein Umfeld zu bieten, in dem er seine 

Arbeit ordentlich verrichten kann.

· Durch regelmäßige Schulungen und Workshops schöpfen wir in diesem Bereich 

weitere PotenƟale.


